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2 = Plutét prioritaire

3 = Moyennement prioritaire, pourrait étre reportée en 2025

Feuille de route Réseau des gestionnaires d'espaces naturels bretons 2025 Année 2024
N R Actions du PAT
Orientations SNAP
Priorité de I'action| Temps ETP (en %) | Temps ETP (en %) Feuille de route dant
- correspondantes
- . P . P . el P e . . Membres de I'équipe ABB | pour les membres | de Maud Bernard | de Maud Bernard pluriannuelle ABB P
Axes Grands objectifs Actions opérationnelles Sous-actions opérationnelles identifiées Précisions sur I'action Portage / Partenaires de I'action N N N T1 T 3 T4
en appui du COPIL RGENB [1% = environ 2 [1% = environ 2
jours) jours)
Action 1.1 Organiser les comités de pilotages (COPIL) du RGENB et 1 réunion de COPIL annuelle pour co-construire la feuille de route RGENB ABB + 2 membres volontaires du COPIL | Julie Collombat + ponctuellement 3 . M6A1
_— construire la feuille de route annuelle du RGENB 1 note bilan au printemps tournants membres équipe ABB _Oraamser un .
Objectif 1. Mettre en ceuvre la gouvernance du 2 fonctionnement efficient
RGENB et une gouvernance
Action 1.2 Organiser I'Assemblée pléniére du RGENB Un temps d'Assemblée pléniére en introduction du Forum RGENB ABB it 6:1'::“"::: fé:‘j’i:?::“;m"‘ 1 efficace M6AL
Sous-action 2.1.1 Effectuer une veille et actualiser les contacts du
. g ABB Delphine Diard 2
Action 2.1 Favoriser les mises en relation entre gestionnaires grace RGENB dans le CRM de maniére hebdomadaire 2 M6A2
a I'outil de gestion des contacts (CRM) de I'Agence dela 3
Biodiversité Sous-action 2.1.2 Inciter les acteurs du RGENB a utiliser leur
extranet dédié, rattaché au CRM de I'ABB ABB Delphine Diard 1 M6A2
(https://crm.biodiversite.bzh/)
. . P . . Tous les membres de I'équipe ABB]|
Action 2.2 O di it di
talile e, FET T S S SN Lo T ST O Sous-action 2.2.1 Le Forum annuel du RGENB Une fois par an en période hivernale ABB + partenaires RGENB éventuels 3 M6A1
Réseau pour échanger, se former et monter en compétences o
selon les territoires
Favoriser I'ouverture M6A1
Sous-action 2.3.1 Journées d'échanges thématiques 3JET/an (sujets votés en assemblée pléniére) ABB + partenaires RGENB 5
Objectif 2. Développer I'interconnaissance et de tous les acteurs a M7A2
favoriser la montée en compétence collective un nouveau rapport au
’ ) ) . . ) vivant M6A3
Sous-action 2.3.2 Journées de formation 3 Formations/an (sujets votés en assemblée pléniére) ABB + partenaires RGENB 5
M6A4
16
Action 2.3 Co-organiser des événements réservés aux acteurs du i
: 3 © Sous-action 2.3.3 Journée des chargé.e.s de mission Natura 2000 2 journées/an CERRAN R YR 1 M6A1
Réseau pour échanger, se former et monter en compétences Bretagne
Sous-action 2.3.4 Rencontre annuelle des réserves naturelles 2 journdes consécutives/an ABB/Région B.retag.ne/DREA.L +organisme a M6AL
bretonnes gestionnaire accueillant
Sous-action 2.3.5 Rencontre RESTOBS 2 journées consécutives ABB/UBO/Conservatoire du littoral 1 M6A1

*Rubriques participatives Agenda et Appels
* La page "Gestionnaires d'espaces naturels" ABB Delphine Diard 05
* Rubrique "Les Nouvelles (actus)

Sous-action 3.1.1 Site internet de I'ABB

Développer le réle de

Action 3.1 Communiquer sur les actions du RGENB a travers * La lettre d'information mensuelle du RGENB tal des acti
- - e o 5 P e 5 O {1 catalyseur des actions
différents supports et outils de communication existants (en créer . - * Les invitations aux événements du RGENB (JET, Formations, Forum et assemblée pléniére,...) N 9,5 ¥ N M6
. N Sous-action 3.1.2 Mailings N L ) L 3 ABB Delphine Diard 7 au service de la
de nouveaux si besoin) * Les sondages RGENB (enquétes spéciales, vote des sujets prioritaires des JET et Formations...) c "
biodiversité
Objectif 3. Assurer la circulation des
informations utiles au RGENB et une mission de
i Sous-action 3.1.3 Réseaux sociaux Publication de posts sur Linkedin ABB Delphine Diard 2
* Veiller a ce que les événements, actualités, financements et ressources utiles au RGENB soient . .
A A a - A . . L . N Développer le réle de
Axe 1 - Optimi | . d Action 3.2 Poursuivre la veille sur les événements, les appels (a disponibles sur le site internet de I'ABB (rubriques "Agenda", "Appels", "Les nouvelles" du site Delphine Diard, Corentin Le catalyseur des actions
- ey A . 5 p 0 o A i
Xe ptimiser la gestion des espaces projets, a enquéte, a contributions...), les financements, les internet de I'ABB) ABB et tous les partenaires p h N 0,5 0,5 V! N M6A3
. . " . i N 3 Bourhis, Anne-Gaélle Touminet au service de la
naturels par la mise en réseau des actualités et les ressources utiles au RGENB *Alimenter la base de ressources de MaQuestion avec des documents pertinents pour les acteurs biodiversité
(e . B iodiversité
acteurs du RGENB : Guides, études, Fiches retours d'expériences
*GT "l desc ions entre i ires et chercheur-ses" " )
* GT "Sport, culture et tourisme dans les espaces naturels bretons" Favoriser 'ouverture
S tion 4.1.1 ivre le d'actions L L . » . ABB et tous les partenaires des GT et du . de tous les acteurs a M7A3
- * Participation aux réunions menées par I'OFB sur le renforcement des liens entre les Charlotte Bigard 1,5
communes avec les acteurs de la recherche et de la connaissance . . " 3 COPIL un nouveau rapport au M7A4
gestionnaires-chercheurs au niveau national @
* Participation au Conseil Scientifique commun des 4 RNR de landes vivant
* GT "Sport, culture et tourisme dans les espaces naturels bretons"
*Suivre les travaux et conclusions du groupe de travail sur les sites naturels et culturels Favoriser |'ouverture
S tion 4.1.2 ivre le d'actions avec les s N . et ) . PR ABB/Région Bretagne et tous les. N MO9A2
. touristiques a forte notoriété dans le cadre de la mise en ceuvre de la feuille de route thématique . " . q de tous les acteurs a
tétes de réseaux des secteurs professionnels du sport, de la P » L " partenaires des secteurs du Sport, de la Delphine Diard, Charlotte Bigard 1,5
N 'L'Univers des sites naturels et culturels touristiques N un nouveau rapport au M9A9
culture et du tourisme n B b 5 ;. B ” culture et du tourisme
* Suivre les travaux et des ateliers pour ré- de la feuille de vivant
route "L'Univers touristique des fles"
Favoriser I'ouverture
S ction 4.1.3 ivre le dé des i ions et * Poursuite de la mission de correspondante RNF pour la région Bretagne de tous les acteurs &
\e suivi d'acti RNF 2 2 2 g ABB/RNF 0,5 M6A2
Action 4.1 Participer a des travaux collectifs (non-pilotés ABB) pour e suivi d'actions avec 12,5 un nouveau rapport au
favoriser les synergies entre le RGENB et les réseaux d'acteurs vivant
professionnels existants Favoriser l'ouverture
Objectif 4. S'impliquer dans les activités des Sous-action 4.1.4 Poursuivre le suivi des actions des Réseaux de P " g 5 " D 5 de tous les acteurs a
g . L . N ) * Réunions annuelles inter-réseaux de gestionnaires d'espaces naturels entre ARBs ABB et toutes les ARBs existantes 2 0,25 M6A2
partenaires gestionnaires d'espaces naturels existants a I'échelle nationale un nouveau rapport au
vivant
Favoriser I'ouverture
S ction 4.1.5 ivre les fons et la cil de tous les acteurs &
. . A * Notamment lorsque le Life MARHA s'achévera ABB/OFB 0,25 ?
d'informations avec le Réseau des gestionnaires d’AMP 4 i L 3 un nouveau rapport au M10A2 ?
vivant
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VERSION 2 post-COPIL du 28/11/2024

Niveaux de priorités des actions :

2 = Plutét prioritaire

3 = Moyennement prioritaire, pourrait étre reportée en 2025

Sous-action 4.1.6 Appuyer le déploiement territorial des
de préservation des espaces naturels bretons

*Co-organisation d'une réunion annuelle du RGENB consacrée & la SNAP/SRB dans le cadre de la
concertation des acteurs du Réseau : 4 jours (préparation/animation/Exploitation des résultats)
* Participation aux travaux des réunions du collectif régional d'animation du PAT : 4 jours
*Participation & la mise en ceuvre de la Stratégie bretonne Espéces Exotiques Envahissantes (&
partir du 2éme semestre 2025): 6 jours
* Participation & la démarche Stratégie Régionale Biodiversité globale : 3 jours

ABB/DREAL/Région/OFB

Action 4.2 Participer a des événements de réseau organisés en
Bretagne et hors Bretagne par les partenaires

Pri¢ sur l'insertion dans I'existant : Congreés et RNF / Ateliers Biodiversité du
CROS Bretagne et du Collectifs de festivals / Tables rondes annuelle des gestionnaires d'AMP
Atlantique et Manche mer du Nord / Forum Aires Protégées / Rencontre de Rivage de France

ABB et tous les partenaires

Axe 2 - Favoriser I'émergence et la
conduite de projets collectifs en faveur
des espaces naturels

Objectif 5. Assurer la mise en ceuvre de projets
opérationnels en réponse a des besoins
communs du RGENB

Action 5.1 Poursuivre le pilotage et I'animation du groupe de travail

Sous-action 5.1.1 Analyser, valoriser et diffuser |'étude sur les
expériences de collaborations entre gestionnaires et
chercheur.ses breton.nes

Pilotage d'un projet tutoré de 6 mois des étudiant.es du Master ETA

ABB et les membres du GT "Renforcement
des collaborations entre gestionnaires et
chercheur-se-s"

Charlotte Bigard

"Renforcement des ions entre i et
chercheur.ses"

Sous-action 5.1.2 Promouvoir 'annuaire des acteurs de la
recherche sur la biodiversité bretonne

Le faire connaitre et inciter les acteurs du RGENB a |'utiliser

ABB et les membres du GT "Renforcement
des collaborations entre gestionnaires et
chercheur-se:s"

Charlotte Bigard

Action 5.2 Poursuivre le pilotage et I'animation du groupe de travail
"Sport, culture et tourisme dans les espaces naturels protégés de
Bretagne" et créer des connexions entre ce GT et d'autres projets

en cours de montage

Sous-action 5.2.1 Construire le guide méthodologique V2
"Organiser une manifestation sportive ou culturelle dans les
espaces naturels bretons" avec les membres du GT

* Intégration de nouveaux chapitres
* Intégration des éléments de connaissances issus des différentes études menées sur le sujet des
manifestations a travers le GT entre 2023 et 2024
* Construction de nouveaux éléments de contenus{textes, schémas, illustrations, visuels, fiches
retours d'expériences...)
* Construire des fiches RETEX & partir d'exemples de collaborations entre gestionnaires d'espaces
naturels protégés et organisateurs de manifestations sportives ou culturelles

ABB et les membres du GT "Sport, culture et
tourisme dans les espaces naturels protégés|
de Bretagne"

Delphine Diard et Charlotte Bigard|

Sous-action 5.2.2 Poursuivre la construction d'une stratégie de
communication régionale ciblant les organisateurs de
manifestations sportives et culturelles, les professionnels du
tourisme et certains publics spécialisés (porteurs de projets sur
ces sujets)

Une stratégie de ication des gestionnaires vers les i de manifestations et
une stratégie de communication générale autour des outils produits

ABB et les membres du GT "Sport, culture et
tourisme dans les espaces naturels protégés|
de Bretagne"

Delphine Diard

Action 6.1 Accompagner les porteurs de projets en espaces naturels

les de projets aux espaces naturels bretons, établir les mises
en relation nécessaires, accompagner le montage et le suivi de projets, s'impliquer en tant que
partenaire des projets lorsque cela est pertinent ( exemple de projets en cours ou a venir :
AMPLITUDE, MANITRANS, Dynamique et conservation des paysages végétaux des falaises de

L N N . N L Bretagne, it des de suivi de la mis en ouvre par les gestionnaires ABB Tous les membres de I'équipe ABB]|
Objectif 6. Favoriser I'accés a I'ingénierie de sur le plan technique et scientifique 5 B » L N N
N o o bretons, projet régional au dans les réserves naturelles en fonction des projets
projets par les territoires et les associations bretonnes, projet régional "Ancrage territorial", appui aux projets de recherche-action dans les
impliquées dans la gestion des espaces naturels espaces naturels
bretons
Anne-Héléne Le Du, Corentin Le
Action 6.2 Poursuivre les interactions entre le RGENB et le Réseau Favoriser les échanges thématiques entre les acteurs du RGENB et le réseau de ABB Bourhis, Mathilde Lefranc,
de l'accompagnement I'Accompagnement en fonction des actualités de chacune des parties Nolwenn Cozannet, Anne-Gaélle
Touminet
Action 7.1 Etre présente aux temps relatifs a I'organisation de I'ABB
: réunions d'équipe élargies (Point hebdo, séminaires internes) ou ABB Tous les membres de I'équipe ABB|
restreintes (multilaréales, multisujets)
. action 7.2.1 Partic] e - .
Sous-action Pamcllper aux reumc.ms de comité technique et 2 réunions par an ABB Tous les membres de I'équipe ABB]
. . . a leur préparation
Axe 3 - Maintenir le lien entre les Obijectif 7. Participer a la vie de I'ABB pour
actions du RGENB et I'activité globale de| assurer la connexion de la mission RGENB aux
I'ABB autres missions ABB
Action 7.2 Participer au Comité technique de I'ABB
1/ Faire valoir les di initiatives sur la du continuum é Terre-Mer
Sous-action 7.2.2 Co-animer la cellule de suivi des projets . EUS f’e fa N fi EEE éhalb . bmto”'?e_ X .
" . . . " 2/ Faire en sorte que I’Agence contribue a travailler sur ce sujet dans ses activités de routine ABB Leila Havard, Nolwenn Cozannet
Continuum écologique terre-mer At 8 . PN
3/ ", porter et étre e d’un ou plusieurs projets sur la thématique
é au d' territorial ABB

Formation Agent 2025

Accompagner la mise M6A7
85 en ceuvre des M10A1
stratégies régionales M10A3
) M6A1
3,5 3,5 Représentation
M6A3
1 M7A3
Conduite de projets
1,5 "
collectifs
05 M7A3
M9A2
18 M9A4
] . MO9A9
Conduite de projets
20 "
collectifs
) MO9A4
MO9A10
M6A2
Accompagner le
95 déploiement des M7A4
" projets dans les M7A5
territoires
a5 M10A4
Accompagner le
1 déploiement des M6A1
projets dans les
territoires
6 Vie de I'équipe
Organiser un
fonctionnement
1,5 N
efficient et une
gouvernance efficace
8,5
Favoriser |'ouverture
1 de tous les acteurs a
un nouveau rapport au
vivant
10 10 Vie de I'équipe
99,50 99,50




