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Introduction 
 

I. Cap sur 2027 ! Rappel de l’historique de la nouvelle feuille de route p.6 
II. Chantiers prioritaires pour la nouvelle direction p.7 
III. Chiffres sur l’activité en 2024 p.7 

 

ORIENTATION 1 
Mobiliser le savoir au service de l’action 🔍 
Objectif : Faire de la connaissance un levier pour expérimenter et agir sur les 
territoires  

 
I. Outils p.8 

1) Préparation de la V2 du Recueil méthodologique : projets 
territoriaux en faveur de la biodiversité 
2) Journées d’échanges thématiques visant à développer la 
connaissance des acteurs de la biodiversité en Bretagne  
 

II. Acteurs p.9 
1) Recherche-action en 2024 : Aperçu, projets…  
2) Identification des besoins en connaissances des territoires  

§ Suivi des Atlas de la biodiversité communale 
 

III. Focus sur les liens entre gestionnaires d’espaces naturels et 
chercheur·ses p. 10 

 
ORIENTATION 2 
Favoriser l’ouverture de tous les acteurs à un nouveau rapport 
au Vivant 👁 
Objectif : Renforcer les dynamiques régionales d’acteurs en faveur de la 
biodiversité 
 

I. Animation de réseaux d’acteurs p.11 
1) Solutions d’adaptation fondées sur la Nature (SafN) 

§ Sensibilisation 
§ Orientation 2024 : la thématique de l’Arbre 
§ Stratégie régionale 
§ Focus sur les ateliers « Le climat change, adaptons-nous avec 

la nature » 
 
2) Réseau des gestionnaires d’espaces naturels bretons (RGENB) 

§ Forum des gestionnaires 
§ Rencontre annuelle des Réserves naturelles bretonnes 
§ Rencontre des chargé·es de mission Natura 2000 
§ Journées d’échanges thématiques 
§ Journées de formation 
§ Focus sur le Groupe de travail "Sport, culture et tourisme dans 

les espaces naturels protégés de Bretagne" 
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3) Groupe régional des aires éducatives de Bretagne (GRAEB) 
 

II. Événements p.17 
1) Événements organisés par l’Agence 

§ La biodiversité sur le terrain sur les SafN  
§ Webinaire « Territoires Engagés pour la Nature »  

    
2) Événements co-organisés par l’Agence et ses partenaires  

§ Journée régionale « Nature et Climat » 
§ Les Ateliers « Aménagement du territoire et biodiversité » 
§ Rencontre des Territoires Engagés pour la Nature  
§ Webinaire de lancement de la campagne « Atlas de la 

biodiversité communale 2024 » 
 

3) Événements où l’Agence est intervenue 
§ Auprès des acteurs économiques 
§ Auprès des acteurs culturels 
§ Nouvel espace SafN au Carrefour des gestions locales de l’eau  

 
III. Animation du Comité des financeurs p. 20 

 
IV. Mise en œuvre de projets collectifs p.21 

§ Focus sur le nouveau groupe de travail / projet collectif 
« Agriculture et biodiversité » 

§ Nouveau groupe de travail « Biodiversité et bâti »  
§ Lancement de la démarche sur le continuum terre-mer  

 
ORIENTATION 3 
Accompagner le déploiement des projets dans les 
territoires🤝 
Objectif : Rendre systématique l’intégration des enjeux de biodiversité au 
travers des stratégies et projets territoriaux 
 

I. Accompagnement collectif p.23 
1) Co-animation de dispositifs 

§ Territoires Engagés pour la Nature  
§ Atlas de la biodiversité communale et intercommunale  
§ Contrat nature & FEDER 

 
2) Consolidation de l’ingénierie de projets 

§ Réseau de l’accompagnement  
§ Focus sur les ateliers « Financer mon projet biodiversité »  
§ Interface MaQuestion #biodiversitéBZH  

 
II. Accompagnement individuel p.28 

1) Focus sur les approches directes, l’exemple de la 
communauté du pays de Landerneau-Daoulas  
 

2) Focus sur l’appui individuel au montage des projets 
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3) Focus sur les sollicitations MaQuestion #biodiversitéBZH 
traitées par l’Agence 

 
4) Capitalisation des retours d’expérience 

§ Panorama des projets #biodiversitéBZH en 2024  
§ Préparation de la version augmentée du Panorama des 

projets #biodiversitéBZH  
§ Nouvelles sur le site web 

 
III. Accompagner la mise en œuvre des stratégies régionales p.31 

§ Focus sur le plan régional d’actions « Pollinisateurs » 
§ Plan d’actions territorial « Stratégie nationale aires protégées » 
§ Plan Régional Santé Environnement (PRSE4) 
§ Stratégie régionale recherche & innovation (S3) 
§ Stratégie régionale Biodiversité  

 
 
ORIENTATION 4 
Développer le rôle de catalyseur des actions  
en faveur de la biodiversité 📣 
Objectif : Être identifiée comme un outil partenarial au service de la 
biodiversité dans les territoires 

 
I. Pour nos partenaires p. 33 

1) Valorisation des initiatives de la communauté d’acteurs de la 
biodiversité en Bretagne (#biodiversitéBZH) 
§ Rubriques participatives du site internet (agenda et appels !)  
§ Nouvelles 
§ Newsletters 
§ Réseaux sociaux 

 
2) Focus sur « Les Petits Déj’ Assos », un nouveau format pour 

aider les associations sur le financement 
 

II. Pour l’action de l’Agence p.37 
§ Promotion de la nouvelle feuille de route 
§ Représentation à des événements hors et en Bretagne 
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ORIENTATION 5 
Organiser un fonctionnement efficient  
et une gouvernance efficace 👍 
Objectif : Promouvoir un cadre de gestion et de décision adapté 
 

I. Gouvernance p.38 
1) Gouvernance de l’Agence 

§ Conseil d’administration  
§ Comité de pilotage 
§ Comité technique  

 
2) Gouvernance du RGENB 
 
3) Gouvernance de la mission SafN 

 
4) Finalisation et partage de la feuille de route 2024-2027 

 
II. Budget p.41 

§ Focus sur la présentation analytique du budget 
 

III. Vie de l’équipe p.42 
§ Prise de connaissance 
§ Séminaires 
§ Formations suivies pour conforter les moyens humains 
§ Avantages sociaux 

 
 
Annexes 

• Feuille de route 2024-2027 
• Projets accompagnés par l’Agence 
• Thématiques issues l’enquête sur le continuum Terre-mer  
• Membres du Conseil d’administration  
• Membres du Comité technique  
• Membres des groupes de travail  
• Offre de l’Agence Bretonne de la Biodiversité 
• Calendrier des événements et principales réunions  

  



 
  

 

 6  
 

 

INTRODUCTION 

 
 

I. Cap sur 2027 ! Rappel de l’historique de la 
nouvelle feuille de route 

 
2024 aura été marquée par le vote, pour l’Agence, de sa nouvelle feuille de route 
lors du Conseil d’administration du 31 mai. Ce vote est l’aboutissement d’un 
processus collectif initié en 2023 qui correspond à une période de confirmation et 
d’approfondissement de ses missions et de son positionnement dans l’écosystème 
régional. 
 
Initiée en 2023 lors du séminaire regroupant le Conseil d’administration, une partie 
de l’équipe et notre partenaire Planète Publique autour d’un travail d’évaluation, 
cette feuille de route a aussi été partagée avec le comité technique et l’équipe afin 
de lui donner une opérationnalité correspondant à la maturité de l’établissement 
et de son expérience.  
Elle va nous servir de ligne directrice pour mener, dans la continuité des actions 
portées depuis le lancement, nos projets en faveur de la biodiversité en Bretagne 
et des acteurs du territoire. 
 
Ce cadre se décline en cinq orientations stratégiques qui guideront les plans 
d’actions de l’Agence jusqu’en 2027, ainsi que les feuilles de route des réseaux 
thématiques qu’elle anime : Solutions d’adaptation [au changement climatique] 
fondées sur la Nature, espaces naturels et aires éducatives.  
 
Ce rapport d’activité 2024 s’articule donc tout naturellement autour de ces 5 
orientations.  
 

§ La mobilisation du savoir au service de l’action  
§ L’ouverture de tous les acteurs à un nouveau rapport au Vivant  
§ Le déploiement des projets dans les territoires  
§ La mobilisation autour des projets en faveur de la biodiversité  
§ L’organisation du fonctionnement et de la gouvernance de l’Agence  

                                                Feuille de route 2024-2027 de l'Agence © Vanessa Drouot (cf. Annexe p43) 
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II. Chantiers prioritaires pour la nouvelle 

direction 
 
Pour finaliser et accompagner la mise en place de cette feuille de route avec 
l’équipe, la nouvelle direction arrivée fin février 2024 a aussi souhaité aller à la 
rencontre des acteurs du territoire afin de bien entendre leurs attentes et leurs 
enjeux pour nourrir cette dynamique partenariale. 
 
C’est donc plus d’une trentaine de rendez-vous qui ont ponctué cette année pour 
la direction, en priorité auprès des membres du Conseil d’administration mais 
aussi des partenaires techniques incontournables pour l’Agence.  
 
En parallèle et dès la prise de poste, la direction a mené plusieurs séries d’entretien 
et d’échanges avec chaque membre de l’équipe afin de prendre connaissance des 
projets portés par chacun·e et des enjeux internes pour l’établissement. 
 
Le troisième “chantier” prioritaire a été de consolider le budget et les outils de 
contrôle budgétaire visant à mettre en place un suivi plus précis de gestion 
financière et en matière de ressources humaines en lien avec le pôle 
administratif.  
 
A noter un chantier non prioritaire, mais cependant structurant pour les acteurs 
du territoire, lancé fin 2024 et qui sera abouti en 2025 : le recensement des 
formations sur les sujets biodiversité afin de partager cet état des lieux mais aussi 
d’identifier les sujets à explorer. 
 
 
 

IV. Chiffres sur l’activité en 2024 
 
• Près de 2000 participant·e·s à nos groupes de travail, réunions, rencontres, 

formations, ateliers et autres journées spéciales  
• 108 contributeur·rice·s inscrit·e·s dans le Réseau de l’accompagnement  
• 554 personnes sensibilisées aux Solutions d’adaptation fondées sur la Nature 

lors d’interventions directes auprès des acteurs ou d’ateliers SafN 
• Plus de 23 850 followers sur les réseaux sociaux  
• Plus de 3 200 abonné·e·s à “La Mensuelle de la #biodiversitéBZH” 
• Plus de 43 000 visites sur le site internet  
• 377 735 habitan·te·s dans les “Territoires Engagés pour la Nature” bretons  
 
Sauf mention contraire, les chiffres mentionnés dans ce Rapport d’activité sont arrêtés au 31 décembre 2024.  
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I. Outils 

 
1) Préparation de la V2 du Recueil méthodologique : projets 

territoriaux en faveur de la biodiversité 
 
Le Recueil méthodologique est un ouvrage de référence pour les acteurs 
professionnels bretons qui souhaitent porter un projet en faveur de la biodiversité. 
En 2024, il a été consulté 260 fois sur l’interface MaQuestion #biodiversitéBZH.  
 
Afin de garantir que les retours d’expérience et les outils présentés dans l’ouvrage 
ne soient obsolètes, une actualisation a été effectuée en 2024, avec relecture 
complète et prise de contact avec l’ensemble des contributeur·ices.  
 
Par ailleurs, la partie dédiée au diagnostic écologique fera en 2025 l’objet d’une 
révision complète sur la base des travaux menés en 2024 et au premier semestre 
2025 par le groupe de travail dédié co-animé avec l’OFB, dans le cadre du projet 
AplABC. 
 
 

2) Journées du RGENB visant à développer la connaissance 
des acteurs de la biodiversité en Bretagne 

 
La question de la biodiversité reste vaste, y compris pour les gestionnaires 
d’espaces naturels ! Il est donc nécessaire de proposer ces moments d’échanges 
et de formation, souvent portés par des acteurs extérieurs, afin de répondre à leurs 
attentes. Ce format de rencontre favorise l’échanges de savoir-faire, retours 
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d’expériences, développement de projets collectifs à travers, si besoin, 
l’organisation d’ateliers de travail et de formation. Au total en 2024, 7 journées ont 
été organisées, regroupant plus de 185 participant·es. 
 
 

II. Acteurs 
 
 

1) Recherche-action en 2024 : Aperçu, projets… 
 

En 2024, l’Aperçu des acteurs de la recherche-action sur la biodiversité en 
Bretagne a été révisé pour y intégrer une dizaine de nouveaux membres. La 
prochaine révision aura lieu en 2026. 
 
L’accompagnement des acteurs de la recherche-action a fait l’objet de 
plusieurs réunions en 2024, avec notamment la rencontre de nouveaux 
laboratoires de recherche ou la présentation des acteurs de la connaissance à la 
commission “connaissance” du CSRPN. 
 
Parmi tous les projets de recherche-action accompagnés en 2024 certains ont fait 
l’objet d’un accompagnement renforcé de la part de l'équipe. C’est le cas du 
projet « Révéler l’invisible » dans le cadre de l’appel à projets national ERABLE, du 
projet « MANITRANS » dans le cadre de l’appel à projets de l’OFB SINAPCE ou 
encore du projet « (Re)Sources » dans le cadre de l’appel à projet régional 
« Recherche et Société » dans lequel l’Agence a le statut de tiers-veilleur. 
 
 

2) Identification des besoins en connaissances des 
territoires  
 
§ Suivi des Atlas de la biodiversité communale 

 
Dispositif phare d’identification des espèces, milieux et enjeux biodiversité sur un 
territoire, l’atlas de la biodiversité communale ou intercommunale (ABC-I) 
mobilise de nombreux acteurs de la connaissance. 
De fait, l’Agence accompagne 5 ABC-I afin que ces connaissances deviennent le 
pilier d’un futur plan d’actions. 
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Focus sur les liens entre gestionnaires d’espaces 
naturels et chercheur·ses 
 
En janvier 2024 a été lancé, à l’occasion du Forum du RGENB, l’annuaire des 
acteurs de la recherche sur la biodiversité bretonne à destination des 
gestionnaires d’espaces naturels bretons. Cet annuaire participatif, qui bénéficie 
d’une page dédiée sur le site internet de l’Agence, a été complété par un certain 
nombre de chercheur·ses au cours de l’année 2024. Au 31 décembre 2024, 66 
structures et 148 chercheur·ses y sont référencé·es (dont la moitié avec des 
informations décrivant précisément leur domaine d’activité). 
Septembre 2024 a fait l’objet d’une campagne de recensement des besoins 
des gestionnaires d’espaces naturels, des chercheur·ses ainsi que des acteurs à 
l’interface science-gestion. La compilation et l'analyse des 52 réponses 
obtenues nous ont permis d'identifier des sujets d'intérêts communs entre ces 
professionnel·les breton·nes, et donc de potentielles futures collaborations à 
l’échelle des espaces naturels bretons entre gestionnaires et acteurs de la 
recherche. Depuis fin novembre, nous revenons individuellement auprès de 
chaque répondant·e pour identifier les suites souhaitables. Un suivi est prévu 
courant 2025 pour accompagner le montage des projets qui seront induits par 
la campagne. Ce travail nourrira les travaux nationaux lancés fin 2024 par l'OFB 
sur ce même sujet du renforcement des liens entre gestionnaires et 
chercheur·ses dans le cadre de la Stratégie Nationale Aires Protégées. En effet, 
à travers la reproductibilité de cette action, la région Bretagne représente un 
territoire d'expérimentation à l'échelle nationale. 
Depuis septembre 2024 l’étude des expériences de collaborations entre 
gestionnaires et chercheur·ses, lancée en 2023 sous forme d’une enquête 
régionale, se poursuit à travers un atelier professionnalisant de 5 étudiants du 
Master 2 ETA à Rennes. Ce travail d’analyse devrait aboutir dès février 2025. 
Suite à la Rencontre Gestionnaires-Chercheurs, qui a été un temps fort de 2023, 
une étude sur la plus-value de cette journée en matière d’interconnaissance 
a été menée et formalisée en février 2024. Un document graphique a été produit 
afin de résumer les résultats de ce travail. (ici) 
Enfin, l’étude sur les conseils scientifique des espaces naturels protégés 
bretons, menée dans le cadre d’un des chantiers du Groupe de travail en 2023, 
a été formalisée dans un rapport d’étude synthétique publié en septembre 2024 
et téléchargeable ici. 

 
La Rencontre Gestionnaires & chercheur·ses 2023 à Rennes 
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I. Animation de réseaux d’acteurs 
 

1) Solutions d’adaptation fondées sur la Nature (SafN)  
 

§ Sensibilisation 
 
Le terme des Solutions fondées sur la Nature est apparu très récemment dans le 
champ des politiques publiques (définition de l’UICN en 2016). Depuis la mise en 
place de l’animation régionale sur les Solutions d’adaptation fondées sur la Nature 
à l’Agence en 2022, ce terme est de plus en plus utilisé dans les différentes 
instances et par les différents partenaires de l’Agence. En 2024, la sensibilisation 
aux SafN s’est largement poursuivie partout en Bretagne pour expliquer ce 
concept : de quoi parle-t-on ? Quelles sont les différentes solutions ? Quels projets 
en Bretagne ?  
 
Cette année c’est donc plus de 750 personnes (élu·es, technicien·nes, agent·es, 
salarié·es) qui ont été sensibilisées aux enjeux des solutions d’adaptations fondées 
sur la Nature. Un chiffre en légère hausse par rapport à 2023 si on prend en compte 
la sensibilisation aux SafN dans le cadre des approches directes auprès des EPCI. 

 
§ Orientation 2024 : la thématique de l’Arbre 

 
L’arbre a une place centrale dans les enjeux de biodiversité et du changement 
climatique. Véritable climatiseur naturel, support de biodiversité, régulateur du 
cycle de l’eau, de la bonne qualité de l’air, et du stockage de carbone, l’arbre 
contribue à la résilience de nos sociétés. En 2024, l’Agence lui offre une place de 
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choix en mettant en lumière ses nombreux bénéfices à différentes échelles. Tout 
d’abord par la Journée « Nature & Climat » orientée sur la végétalisation des villes 
comme Solution fondée sur la Nature pour rafraîchir les espaces urbains. Ensuite 
par la montée en compétences en interne lors de formations à la gestion et la 
plantation des arbres en villes pour renforcer l’expertise technique de l’Agence 
Bretonne de la Biodiversité. Enfin, c’est par l’accompagnement renforcé des 
porteurs de projets que cette expertise s’exprime comme auprès du Pays de Brest 
et de leur AMI sur l’adaptation du patrimoine boisé. 
 

§ Stratégie régionale 
 
Les SafN possèdent la capacité de répondre à plusieurs défis sociétaux, 
notamment l’adaptation au changement climatique et la préservation de la 
biodiversité. Elles sont par essence des mesures dites « sans regret », durables, 
résilientes, apportant de multiples bénéfices tant environnementaux, que sociaux 
et économiques. C’est donc naturellement que ces solutions sont à promouvoir 
dans les différents documents stratégiques et de planification. En 2024, l’Agence 
s’est efforcée à mettre en avant ces solutions comme des réponses concrètes et 
durables auprès des décideur·ses, des financeurs et des partenaires. Ces SafN 
pourront être également des pierres angulaires des futures stratégies régionale de 
la biodiversité et de l’adaptation au changement climatique. 
  



 
  

 

 13  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Focus sur les ateliers « Le climat change, adaptons-
nous avec la nature » 
 
En 2024, 8 sessions de l’atelier de sensibilisation aux SafN, créé 
spécifiquement par l’Agence, ont été organisé. Pendant près de 3 heures, ce 
sont ainsi 189 personnes qui ont été sensibilisées aux conséquences du 
changement climatique en Bretagne et les différentes Solutions fondées sur la 
Nature qui peuvent être mises en œuvre pour s’y adapter. Après un travail en 
petits groupes, des éléments techniques, des ressources documentaires et des 
retours d’expérience sont présentés par l’animateur. 
 
Cet atelier interactif et participatif est très apprécié par les participant·es 
d’après les bons retours reçus. Souvent cet atelier a permis de déclencher par 
la suite des rendez-vous avec l’Agence pour développer de nouveaux projets 
SafN. Dans le cadre du projet Life ARTISAN cet outil breton va être déployé au 
niveau national pour infuser les SafN dans toutes les autres régions 
françaises.   

 
Atelier SafN lors de la journée régionale adaptation au changement climatique à Saint-Brieuc 
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2) Réseau des gestionnaires d’espaces naturels bretons 
(RGENB) 

 
§ Forum des gestionnaires 

 
Organisé à Cesson-Sévigné le 30 janvier 2024, ce rendez-vous annuel du Réseau 
des Gestionnaires d’Espaces Naturels de Bretagne (RGENB) a réuni 110 
gestionnaires et leurs partenaires. Ce temps dédié au partage de connaissances 
et d’expériences est réservé à l’ensemble des professionnel·les des organismes 
publics et privés œuvrant pour la préservation et la gestion des milieux naturels 
bretons terrestres, aquatiques et marins. Ses objectifs sont de favoriser 
l’interconnaissance des acteurs et donner de la visibilité à leurs actions de 
gestion en espaces naturels, pour permettre notamment le déploiement d’outils 
méthodologiques, le lancement d’études scientifiques et de suivis naturalistes, les 
actions de sensibilisation et d’éducation à l’environnement, les projets 
partenariaux de territoires. 

 
 
§ Journées d’échanges thématiques 

 
Ce format d’événement dédié aux gestionnaires d’espaces naturels favorise 
l’échanges de savoirs-faires, les retours d’expériences, mais aussi le 
développement de projets collectifs à travers, si besoin, l’organisation d’ateliers de 
travail. Au total en 2024, 4 journées d'échanges thématiques ont été co-organisées 
par l’Agence avec divers partenaires : 

• Une journée complète consacrée à la « Préservation de la petite faune et 
bâti », organisée le 19 avril 2024 à Saint-Thégonnec (29) avec le Groupe 
Mammalogique Breton (GMB), qui a réuni 38 participant·es ; 

• Une journée complète consacrée au « Devenir des rémanents issus des 
travaux d’entretien des espaces naturels », organisée le 24 septembre 
2024 à Néant-sur-Yvel (35) avec le CRPF et la DRAFF Bretagne qui a réuni 29 
participant·es ; 

• Une journée complète consacrée à la « Gestion et l’entretien des sentiers 
côtiers » organisée le 3 octobre 2024 à Saint-Philibert (56) avec le PNRGM, 
qui a réuni 52 participant·es ; 

• Une journée complète dont le thème était « Insuffler de la biodiversité 
dans les fermes », organisée le 26 novembre 2024 à Saint-Cast-le-Guildo et 
Plancoët (22), avec le PNR Vallée de la Rance – Côte d’Emeraude, qui a réuni 
22 participant·es. 

 
 

§ Journées de formation 
 
Les formations dédiées aux gestionnaires d’espaces naturels ont pour objectif de 
les faire monter en compétences sur des sujets techniques et/ou scientifiques 
(prise en main d’outils informatiques et de terrain, inventaire et détermination 
d’espèces, application de protocoles de terrain, etc.). En 2024, ce sont 2 journées 
thématiques qui ont été organisées sur 3 jours au total : 

• Deux journées complètes de formation consacrées à l’initiation puis à 
l’approfondissement à la détermination et aux protocoles de suivis des 
papillons de jour, les 21 juin et 9 juillet à Séné et Locmariaquer (56), co-
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organisées avec Bretagne Vivante et le GRETIA, qui ont réuni au total 29 
participant·es 

• Une journée dédiée à l’initiation à l'utilisation du logiciel Qfield le 3 
décembre à Séné (56), co-organisée avec Bretagne Vivante et qui a réuni 17 
participant·es. 

 
 

§ Rencontre annuelle des Réserves naturelles bretonnes 
 
Cet événement dédié aux agent·es des réserves naturelles nationales et régionales 
bretonnes est co-organisé chaque année avec la Région Bretagne et la DREAL 
Bretagne. En 2024, il fut également appuyé par la Réserve naturelle régionale des 
étangs du petit et du grand Loc’h, gérée par la Fédération Départementale des 
Chasseurs du Morbihan (FDC 56). Organisé les 19 et 20 septembre 2024 à Guidel 
(56), il s’agit d’un temps privilégié pour partager les projets et actions mis en 
œuvre dans les réserves naturelles bretonnes, présenter les actualités 
techniques, scientifiques et réglementaires propres à ces territoires, échanger sur 
les perspectives du réseau et découvrir un territoire grâce aux visites de terrain. 
 
 

§ Journées des chargé·es de mission Natura 2000 
 
Cet événement dédié aux chargé·es de mission Natura 2000 et à leurs partenaires 
est co-organisé depuis 2024 avec la Région Bretagne, la DREAL Bretagne et 
l’Association des chargés de missions Natura 2000 de Bretagne. En 2024, il s’est 
déroulé sur 2 journées complètes les 10 et 11 juin 2024 à Méllionnec (22), réunissant 
55 participant·es. 
 
En 2024, la Rencontre des élu·es Natura 2000 de Bretagne est venue compléter 
ces journées. Co-organisée en 2024 par la mission inter-réseaux Natura 2000 et 
portée par la Fédération des Parcs naturels régionaux de France, la Région 
Bretagne, la DREAL Bretagne, l’Agence Bretonne de la Biodiversité, l’association 
des chargé·es de mission Natura 2000 et Eaux & Vilaine (EPTB Vilaine) le 19 
novembre 2024, cette rencontre visait à 

o fédérer un réseau d’élu·es engagé·es pour la préservation de la 
biodiversité 

o faciliter le portage de cette politique et son appropriation territoriale 
o créer en parallèle un réseau de proximité qui viendra alimenter les 

réflexions au niveau national 
 

Elle a permis de réunir au total 63 participant·es, élu·es et chargé·es de 
mission Natura 2000. 

  



 
  

 

 16  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Focus sur le Groupe de travail "Sport, culture et 
tourisme dans les espaces naturels protégés de 
Bretagne" 
 
Constitué d'une trentaine de membres (gestionnaires d’espaces naturels, 
professionnel·les des secteurs du tourisme, de la culture et du sport, acteurs de 
la recherche, Etat, Région, Départements…), ce groupe de travail a pour objectif 
principal d'intégrer les enjeux de biodiversité dans les politiques 
structurelles régionales du sport, de la culture et du tourisme. En 2017, 
partant du constat que les demandes d'organisation de manifestations 
sportives et culturelles étaient de plus en plus nombreuses en espaces naturels 
protégés, un premier groupe de travail composé de gestionnaires, de la Région 
et de la DREAL Bretagne s'était constitué. Leur volonté était d'aboutir à une 
doctrine commune et partagée entre professionnels de l'environnement, à 
destination des organisateurs d'événements de plein air. Un guide technique V1 
« Organiser un événement sportif ou culturel dans les espaces naturels de 
Bretagne » a pu être édité en 2021. 
Entre 2022 et 2024, le nouveau groupe de travail piloté par l'Agence a permis 
de conduire plusieurs actions opérationnelles :  
* Un diagnostic d'utilisation du guide V1 : enquête et analyse des résultats, 
* Une étude sur les données liées aux manifestations sportives et culturelles 
dans les espaces naturels protégés bretons 
* Des actions de communication ciblant des organisateurs de manifestations 
sportives et culturelles, des gestionnaires d’espaces naturels, des 
professionnels du tourisme et certains publics spécialisés 
En 2025, il s'agira de co-construire un guide V2 "augmenté" de chiffres clés, 
illustrations, définitions..., afin d'en faire un outil ressource pour mieux informer, 
accompagner et sensibiliser les organisateurs de manifestations sportives et 
culturelles et professionnel·les du tourisme, à toutes les étapes d’organisation 
de leurs événements.  

 
Réunion du GT Sport, culture, tourisme dans les espaces naturels, le 12 décembre à Saint-Brieuc 
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3) Groupe régional des aires éducatives de Bretagne 
(GRAEB) 

 
Depuis sa création, l'Agence anime le Groupe régional des Aires Éducatives de 
Bretagne (GRAEB) qui rassemble 11 partenaires, dont certaines structures 
membres du Conseil d’administration. Ce groupe a pour objectif d'accompagner 
l'émergence et le déploiement des projets d'aires éducatives bretonnes tout en 
garantissant la qualité des projets et le respect de ce label national.  
 
Aujourd'hui, le territoire breton compte environ 200 projets d'aires éducatives. 
Chaque année, le GRAEB instruit en partenariat avec l'Éducation nationale les 
demandes d'inscriptions, de labellisation et de financement auprès de l'OFB des 
projets d'aires éducatives. Le GRAEB travaille également à proposer un 
accompagnement adapté aux besoins des enseignants et structures référentes 
qui accompagneront le projet des élèves tout au long de l'année.  
 
En 2024, l'Agence a notamment entamé un travail sur les liens entre les projets 
d'aires éducatives portés par les élèves et les appuis que peuvent proposer les 
collectivités bretonnes (communes et EPCI) à travers la diversité des politiques 
publiques qu'elles mènent. Ce travail est principalement réalisé dans le cadre d’un 
stage, il donnera lieu en 2025 à la publication de fiches retours d'expériences de 
quelques collectivités bretonnes. 
 
 

II. Événements 
 

1) Événements organisés par l’Agence 
 

§ La biodiversité sur le terrain sur les SafN 
 
Dans le cadre du projet Life ARTISAN, l’Agence valorise chaque année les actions 
menés sur le site-pilote « ResSources du Néal » sur le territoire de la 
Communauté de communes Saint-Méen-Montauban. En 2024, 3 visites ont été 
organisés sur le site de la commune d’Irodouër : 
 

- Le 14 novembre 2024 dans le cadre d’un séminaire avec l’équipe du Life 
ARTISAN avec notamment 6 animateur·ices d’autres régions. 

- Le 1er juillet 2024 dans le cadre du séminaire des 60 agent·es de la Direction 
de l’Environnement de la Région Bretagne, avec une visite animée par le 
Forum des Marais Atlantiques. 

- Le 2 juillet 2024 avec 12 décideur·ses et élu·es avec une présentation en salle 
et une visite sur site par l’Université Rennes 2. 

 
§ Webinaire « Territoires Engagés pour la Nature » 

 
L’Agence a organisé le 11 avril 2024 en partenariat avec l’OFB un webinaire de 
présentation du dispositif Territoires Engagés pour la Nature. Une heure de 
webinaire pour faire connaître la dynamique régionale et les actions inspirantes 
des 29 TEN bretons, apporter des explications sur le dispositif pour motiver les 
collectivités à s’engager. 15 collectivités ont participé à ce webinaire.  
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4) Événements co-organisés par l’Agence et ses partenaires  
 

§ Journée régionale « Nature et Climat » 
 
Le 24 septembre 2024, ce sont 80 participant·es qui étaient présent·es à Rennes 
pour la journée régionale sur les Solutions fondées sur la Nature pour l’adaptation 
au changement climatique. 
  
Une troisième édition de la journée Nature & Climat organisée par l'Agence 
Bretonne de la Biodiversité en partenariat cette année avec Rennes Ville et 
Métropole. Avec comme fil rouge la recherche-action et le patrimoine arboré 
des villes, cette journée a mis en en lumière les travaux de recherche-action autour 
de l’arbre. 
 
Au travers plusieurs présentations, et une table-ronde enrichissante, une visite a 
eu lieu l’après-midi. Une belle mise en valeur des collaborations entre la collectivité 
et les acteurs de la recherche menées sur la ville de Rennes avec notamment des 
aménagements (végétalisation, désimperméabilisation, gestion intégrée) dans le 
quartier Sud Gare identifié par les travaux de recherche comme prioritaire sur l'ilot 
de chaleur urbain. 
 
Les supports de la journée sont à retrouver ici et l’article dédié ici ! 
 

§ Les Ateliers « Aménagement du territoire et biodiversité » 
 

2 sessions des Ateliers « Aménagements et biodiversité » ont été organisées en 
2024.  
 
La première s’est déroulée le jeudi 28 mars à Rennes en partenariat avec le 
Conseil départemental d’Ille-et-Vilaine. 78 personnes ont participé à cet 
évènement.  
La seconde s’est déroulée le jeudi 16 mai à Lorient en partenariat avec Lorient 
Agglomération. 95 personnes ont participé à cet évènement.  
 
Dans le cadre de ces Ateliers, 15 acteurs de la biodiversité ont été mobilisés pour 
faire monter en compétences sur de nombreux sujets comme l’appropriation 
des données biodiversité dans les actions du territoire, la biodiversité dans les 
documents d’urbanisme, la gestion différenciée, le rôle des collectivités pour 
accompagner les agriculteurs sur la biodiversité, la question du bâti, l’adaptation 
au changement climatique dans les communes littorales, la trame noire ou encore 
le lien entre biodiversité, santé et bien-être des habitant·es. 
 

§ Rencontre des Territoires Engagés pour la Nature 
 
L’Agence Bretonne de la Biodiversité a organisé le 23 mai, en partenariat avec la 
ville de Vannes et Golfe du Morbihan – Vannes Agglomération la rencontre 
annuelle des Territoires Engagés pour la Nature. Cet évènement a regroupé plus 
de 35 participant·es qui ont pu, le matin, se rencontrer et présenter les actions 
qu’ils et elles mettaient en place sur leurs territoires. L’après-midi, 
l’intercommunalité a proposé des visites de terrains sur la restauration de zones 
humides et l’accompagnement des agriculteur·ices pour préserver la 
biodiversité.  
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§ Webinaire de lancement de la campagne « Atlas de la 
biodiversité communale 2024 » 

 
Organisé le 17 janvier par l’Office français de la biodiversité en partenariat avec 
l’Agence Bretonne de la Biodiversité, le webinaire régional à destination des 
collectivités avait pour objectif d’expliquer le fonctionnement des atlas de la 
biodiversité et aider les collectivités à préparer leur candidature. Dans le cadre de 
ce webinaire, les outils à disposition des collectivités pour réussir un atlas et les 
actions et contacts à prévoir en amont du dépôt de candidature ont été présentés 
aux participant·es. 
 

 
5) Événements où l’Agence est intervenue 

 
§ Auprès des acteurs économiques 

 
La sensibilisation des acteurs économiques est indispensable pour mettre en 
œuvre la transition globale de notre territoire. 

 
De fait, au travers de la thématique de SafN ou plus globalement lors de 
conférences thématiques, l’Agence est intervenue pour sensibiliser aux impacts 
et dépendances des acteurs économiques au Vivant :  

- L’open des transitions (19/06 à Quimper)  
- L’exchange social change (15/10 à Rennes)  
- Participation au forum Biodiversité et Economie (OFB les 13 et 14/11 à Paris) 
- Intervention lors du Carrefour des Gestions Locales de l’Eau auprès 

notamment d’acteurs économiques du domaine 
- Des échanges bilatéraux avec certaines entreprises (Sails of Change, Colas) 

 
Il s’agit là non pas d’apporter un regard d’expert mais plutôt d’évoquer la question 
des impacts et dépendances des acteurs économiques au Vivant et bien sûr de 
valoriser les opportunités pour les entreprises qu’apporte la biodiversité dans 
un contexte règlementaire en évolution. Ces présentations s’appuient, entre 
autres, sur le dispositif national Entreprises Engagées pour la Nature (EEN) 
développé par l’OFB. 
 
Les acteurs économiques sont de manière globale plus sensibilisés aux enjeux du 
changement climatique. Ainsi en 2024, via l’approche SafN, l’Agence a pu 
échanger plus facilement sur les sujets de la biodiversité.  

§ Auprès des acteurs culturels  
 

En 2024, trois interventions de l’Agence auprès des acteurs culturels ont été 
effectuées lors de séminaires ou congrès, à la demande de ces 
professionnel·les dans l’objectif de leur présenter l’offre d’accompagnement de 
l’Agence Bretonne de la Biodiversité (en termes d’ingénierie et d’animation de 
réseaux, mais aussi pilotage de projets collectifs). 
 
Les événements ciblés étaient les suivants : 

- La 2ème édition des Rencontres « Culture & Écologie » à Morlaix le 30 mai 
2024, organisée par l’association Acté-a 
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- Le congrès « Les Actes Bretagne », organisé le 5 septembre 2024 à Rennes 
par le Collectif des Festivals, la DRAC Bretagne et la Région Bretagne 

- Le congrès annuel du Syndicat des Musiques Actuelles, organisé les 9, 10 
et 11 septembre 2024 à Brest.  

 
 

§ Nouvel espace SafN au Carrefour des gestions locales de 
l’eau 

 
Les 31 janvier et 1er février 2024 se tenait le Carrefour des Gestions locales de l’eau 
avec une nouveauté de taille ; la mise en place d’un espace de 300m2 dédié aux 
Solutions fondées sur la Nature. C’est donc tout naturellement que IdéalCo, 
organisateur du CGLE, a proposé à l’Agence de venir tenir un stand pour présenter 
et parler des SafN. Auprès des autres partenaires, l’Agence a pu mettre en avant 
les SafN comme des solutions durables pour la préservation de la ressource en 
eau. L’Agence a également animé un atelier avec l’OFB pour présenter les sites-
pilotes du Life ARTISAN en lien avec la thématique de l’eau.  
 
Cette première participation au CGLE était renforcée grâce à l’accueil de l’Agence 
sur le stand de la Direction régionale de l'Office français de la biodiversité au sein 
de l'écosystème des "Territoires Bretons".  
 
Un premier événement qui lance une stratégie de relations publiques afin de 
garantir une présence accrue sur les rendez-vous phare des territoires. 

 
 

III. Animation du Comité des financeurs 
 
En 2024, le Comité des financeurs #biodiversitéBZH (qui regroupe la Région 
Bretagne, la DREAL Bretagne, l’Office français de la biodiversité, l’Agence de l’eau 
Loire-Bretagne et les 4 Départements bretons) a travaillé sur les financements lors 
de 5 réunions.  
 
Dans le cadre de ces réunions, le Comité des financeurs a pu : aborder les sujets du 
Fonds vert, des fonds européens, des dispositifs respectifs des différents 
membres du Comité des financeurs, organiser des jurys régionaux sur les ABC, 
présenter de nombreux projets en recherche de financements et travailler sur la 
coordination des financeurs.  
 
A cela, ce sont ajoutées des réunions bilatérales entre mai et juillet avec les 
différents membres du Comité des financeurs afin de travailler sur les actions 
prioritaires à mettre en œuvre au sein du Comité.  
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IV. Mise en œuvre de projets collectifs 
 
 

§ Nouveau groupe de travail « Agriculture et biodiversité » 
 

Les participant·es au Comité technique de l’Agence Bretonne de la Biodiversité du 
16 avril 2024 ont lancé l’idée de se mobiliser collectivement dans le cadre d’un 
projet d’ampleur régionale sur le sujet agriculture et biodiversité. Pour travailler 
sur ce projet, ils ont constitué un COPIL qui s’est réuni en juin et octobre 2024. 
 
L’objectif du projet est d’agir positivement sur les habitats et les espèces des 
espaces agricoles de notre région, en prenant en compte les enjeux d’adaptation 
au changement climatique.  
Son déploiement s’envisage au travers la contribution d’acteurs déjà engagés dans 
des actions valorisant le lien entre agriculture et biodiversité, afin de renforcer les 
échanges et la mutualisation entre ces différents intervenants, au service d’une 
dynamique collective.  
Il repose sur la mobilisation d’acteurs agricoles diversifiés (agriculteur·ices, 
technicien·nes, conseiller·es, étudiant·es, etc.), en abordant le bon 
fonctionnement des écosystèmes comme un facteur de production, et en 
agissant également sur les filières et les territoires pour qu’ils soutiennent et 
valorisent les pratiques agricoles favorables à la biodiversité. 
 
L’opportunité de solliciter un financement européen LIFE pour concrétiser les 
actions à mettre en œuvre dans le cadre de ce projet a été étudiée et fait l’objet de 
discussions avec les partenaires. 
 
 

§ Nouveau groupe de travail « Biodiversité et bâti » 
 
Pour répondre à l’enjeu d’une meilleure intégration de la biodiversité dans le 
bâti, un groupe de travail régional a été constitué en 2024 avec l’objectif de lancer 
les travaux en fin d’année. La réunion de lancement du GT a eu lieu le 11 
décembre 2024, rassemblant des acteurs représentatifs de l'aménagement et de 
la connaissance naturaliste sur le sujet. Les objectifs de ce GT sont d’aller toucher 
l’ensemble des cibles concernées pour permettre d’aller au-delà du volet 
règlementaire dans les territoires et travailler sur toute la chaîne d’acteurs. 17 
participant·es ont assisté à cette réunion de lancement dont 4 membres de 
l’équipe de l’Agence. 
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§ Lancement de la démarche sur le continuum terre-mer  
 

Fin 2023, il a été décidé, lors des échanges du comité technique (CT) et du Conseil 
d’Administration (CA), de travailler davantage sur la thématique du lien terre-mer. 
Un atelier a ainsi été organisé lors du CT en avril 2024, pour échanger sur ce thème 
et proposer des actions. Lors de ces travaux, le lien terre-mer a été défini comme 
le continuum écologique entre la terre et la mer afin de ne pas limiter 
l’accompagnement de projets au périmètre unique de la frange littorale et pour 
contribuer au décloisonnement des gouvernances « terre » et « mer ».  
 
A la suite de ces discussions, l’Agence a lancé un appel à manifestation d’intérêt 
auprès de la communauté #biodiversitéBZH pour recueillir des retours 
d’expérience des territoires qui ont traité ce sujet. 
Une soixantaine de projets ont été recensés fin 2024 sur les grandes thématiques 
suivantes : 

- Connaissance et outils de la connaissance  
- Pollution  
- Protection  
- Sensibilisation / sciences participatives  
- Changement climatique  
- Restauration  

Intégralité de la liste en annexe p.49 
 

 
L’Agence continuera à travailler sur ce thème en 2025 afin notamment de valoriser 
les initiatives recensées et faire émerger de nouveaux projets sur ce thème à 
l’échelle du territoire.  
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I. 

Accompagnement collectif 
 
1) Co-animation de dispositifs 

 
§ Territoires Engagés pour la Nature 

 
Cette initiative nationale est animée en Bretagne par l’Agence Bretonne de la 
Biodiversité, en étroite relation avec l’Office français de la biodiversité et le 
collectif régional. 
 
Concrètement, cette animation a inclus les actions suivantes : 

- L'organisation d’une rencontre entre les lauréats le 23 mars 2024 (17 
lauréats sur 29 présents). Présentation détaillée en p.17 

- Des rendez-vous individuels avec les collectivités intéressées, instruction 
des dossiers des 13 candidats 2024 (6 nouvelles candidatures et 7 
renouvellements) 

- La participation aux 4 réunions annuelles du réseau national des 
référent·es Territoires Engagés pour la Nature (TEN). Cette année, une 
participation à un groupe de travail national sur la massification des TEN a 
aussi été assurée.  

 
Douze nouvelles collectivités ont bénéficié de la reconnaissance TEN de leur 
engagement en 2024, ce qui a représenté un total de 29 lauréats. 
 
 
 
 
 

O
R

IE
N

TA
TI

O
N

 3
 

 



 
  

 

 24  
 

§ Atlas de la biodiversité communale et intercommunale 
 
Concernant ce dispositif porté par l’Office français de la biodiversité, en 2024, 
l’Agence a participé à l’instruction des dossiers bretons. Un accompagnement au 
montage des dossiers a également été assuré pour 3 ABC/ABI. En 2024, 6 ABC/ABI 
ont été lancés en Bretagne.   
 
Enfin, comme en 2023, l’Agence Bretonne de la Biodiversité a poursuivi sa 
participation aux instances de gouvernance de certains atlas de la biodiversité afin 
de les accompagner tout au long du projet. Il s’agit notamment de l’ABC de 
Mordelles, Le Rheux, Chavagne, de l’ABC de Kervignac, de l’ABI de Pontivy 
Communauté, de l’ABC de Quiberon, de l’ABI de Saint-Malo Agglomération, de 
l’ABC de Rosporden et de l’ABC de Landerneau. 
 
 

§ Contrat nature & FEDER  
 
Les dispositifs financiers pilotés par la Région Bretagne ; Contrats nature et appels 
à projets FEDER, ont été valorisés tout au long de l‘année 2024 par l’Agence 
Bretonne de la Biodiversité.  
Ces financements ont été mis en avant lors des accompagnements individuels 
menés auprès des porteurs de projet, ou à l’occasion des ateliers collectifs 
d’écriture « Financer mon projet biodiversité », organisés à deux reprises cette 
année.  
L‘Agence organise par ailleurs des réunions régulières avec les services 
instructeurs de la Région Bretagne pour faire le bilan des projets accompagnés et 
identifier les projets pouvant être susceptibles d’être éligibles à ces dispositifs.  
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2) Consolidation de l’ingénierie de projets 
 

§ Réseau de l’accompagnement 
 
En 2024, l’animation du Réseau de l’accompagnement s’est concentrée autour 
d’un temps fort le 14 mars 2024. La Rencontre des contributeur·ices du Réseau, 
qui a permis de rassembler une quarantaine de participant·es, avait pour objectif 
de : 

- Favoriser l'interconnaissance entre les contributeur·ices du Réseau et 
monter collectivement en compétences sur l'accompagnement des 
projets ABC/ Trame verte et bleue et mieux se coordonner sur les projets 
de renaturation/ végétalisation 

- Impliquer les contributeurs et les contributrices dans le fonctionnement 
du Réseau et son déploiement 

- Présenter les nouvelles fonctionnalités de l’interface MaQuestion 
#biodiversitéBZH pour les contributeur·ices et les porteurs projet 

 
En complément de cet évènement, la newsletter du Réseau « La Dépêche » est 
adressée tous les 2 mois à l’ensemble des contributeur·ices . Elle permet de 
favoriser l’interconnaissance, de mettre en avant des ressources et des 
compétences du Réseau. 
 
En 2024, en lien avec les travaux sur la nouvelle feuille de route et l’arrivée d’une 
nouvelle direction, les travaux de Groupe de travail ont été suspendus car de 
nécessaires précisions sur les attendus des membres fondateurs sur le Réseau de 
l’accompagnement devaient être apportées.  
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§ Interface MaQuestion #biodiversitéBZH  

 
L’interface MaQuestion #biodiversitéBZH permet de mettre à disposition des 
porteurs de projet des ressources relevant de 3 catégories :  

- Documentation pratique et opérationnelle, 
- Contacts du Réseau de l’accompagnement 
- Pistes de financements 

 
En 2024, les principales actions en lien avec l’outil MaQuestion #biodiversitéBZH 
ont été les suivantes :   

- Vérification régulière du bon fonctionnement de l’interface (validité des 
liens, obsolescence des ressources) 

- 17 rendez-vous en visio avec les nouveaux et nouvelles contributeur·ices du 
Réseau  

Focus sur les ateliers « Financer mon projet 
biodiversité » 
 
L’Agence Bretonne de la Biodiversité a organisé deux ateliers d’écriture collectifs 
en 2024. Contrairement à l’année précédente, l’Agence s’est rapprochée en 2024 
des espaces territoriaux de la Région Bretagne pour organiser ces 
évènements. En effet, ces équipes décentralisées sont en lien avec les porteurs 
de projets de leurs territoires et peuvent ainsi mobiliser les acteurs de leur 
circonscription plus largement. Le premier atelier s’est déroulé le 1er octobre à 
Quimper, en collaboration avec l’espace territorial de Cornouaille avec une 
dizaine de personnes. Le second atelier était organisé à Saint-Brieuc avec 
l’espace territorial Armor le 5 décembre et 8 porteurs de projets ont assisté à la 
rencontre. 
Ces ateliers sont l’occasion de promouvoir les fonds publics existants, 
notamment ceux portés par la Région Bretagne (Contrats nature et FEDER). Ils 
permettent également de présenter les pistes de cofinancements, publics ou 
privés, disponibles en Bretagne. 
 

 
Atelier "Financer mon projet biodiversité" à l'espace territorial Armor de la Région Bretagne 
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- Veille documentaire et référencement de nouvelles ressources (31 
nouveaux documents) 

- Suivi d’une prestation de mise en place de nouvelles fonctionnalités, 
incluant un espace pour les contributeur·ices du Réseau de 
l’accompagnement (février 2024) 

- Rédaction d’un cahier des charges en vue d’une nouvelle évolution de 
l’interface avec un classement plus efficace des ressources documentaires 
et une meilleure valorisation des retours d’expérience  

 
Par ailleurs, l’interface a été présentée à 3 structures partenaires intéressées par 
son fonctionnement : l’ARB Iles de Guadeloupe, l’ARB Occitanie et l’association 
Arthropologia.  
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II. Accompagnement individuel 
 
 

1) Les approches directes 
 
L’Agence Bretonne de la Biodiversité a sélectionné dix EPCI bretons avec qui elle 
avait encore eu très peu d’interactions afin de rencontrer élu.e.s et technicien.ne.s 
pour parler des enjeux de biodiversité, évoquer des exemples d’actions qui peuvent 
être mises en place sur les territoires et présenter l’accompagnement de l’Agence. 
En 2024, le format des approches directes s’est davantage adapté aux besoins des 
collectivités avec des interventions sur-mesure.  
 
L’Agence a ainsi rencontré ; Haut-Léon Communauté, Fougères Agglomération, la 
communauté de communes Pleyben-Châteaulin-Porzay, Centre Morbihan 
Communauté, la communauté de communes Cap-Sizun – Pointe du Raz, Ploërmel 
Communauté, Haute-Cornouaille Communauté, Pays Fouesnantais et 
Landerneau Agglomération. A Vitré Communauté, l’Agence a participé à une 
soirée-débat et présenté le dispositif Territoires Engagés pour la Nature.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Focus sur les approches directes, l’exemple de la 
communauté du pays de Landerneau-Daoulas  
 

L’approche directe auprès de la Communauté d’Agglomération de Landerneau-
Daoulas a permis de participer à un séminaire pour les élu·es sur une matinée. 
Une soixantaine d’élu·es se sont réparti·es en atelier pour identifier les pressions et 
les leviers en matière de biodiversité et faire émerger des actions prioritaires à 
engager sur le territoire. Cette mobilisation des élu·es de débouchera sur 2 
actions opérationnelles : la réalisation d’un atlas de la biodiversité 
intercommunal et l’engagement dans un programme alimentaire 
territorial pour fédérer les différents acteurs du territoire autour de la question de 
l’alimentation. 

 
Séminaire biodiversité pour les élu·es de la Communauté d'Agglomération du pays de Landerneau-

Daoulas 
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Focus sur les sollicitations MaQuestion 
#biodiversitéBZH traitées par l’Agence 
 
En 2024, l’Agence Bretonne de la Biodiversité a répondu à plus de 160 
sollicitations en provenance de collectivités (39%), d’associations (26%), 
d’entreprises (17%) ou d’autres acteurs. Si 60% de ces sollicitations ont pu 
concerner le sujet du financement, d’autres ont nécessité l’accompagnement 
à travers des compétences internes à l’Agence, de la documentation à 
disposition ou ont pu être réorienter vers des partenaires (souvent membres 
du réseau de l’accompagnement) qui avait les compétences en interne.  
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Focus sur l’appui individuel au montage des projets 
 
L’accompagnement individuel débuté en 2023 s’est renforcé en 2024 avec 
l’accompagnement d’une dizaine de projets. Sept de ces projets ont obtenus 
des financements : 4 sur des fonds européens FEDER (la LPO, l’URCPIE, 
l’Université de Rennes 1 et la Communauté de Communes du Kreiz Breizh), 2 sur 
des financements publics nationaux (les associations Cawa et Tempestaire) et 1 
auprès d’une fondation privée (le MNHN). 
Trois autres projets ont déposé une demande de financements FEDER cette 
année mais leur demande était toujours en cours d’instruction fin 2024 (l’UBO 
et les petits débrouillards en partenariat avec la station biologique de Roscoff). 

 
L'équipe ingénierie financière 
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4) Capitalisation des retours d’expérience 
 

§ Panorama des projets #biodiversitéBZH en 2024  
 

L’Agence Bretonne de la Biodiversité a poursuivi l’action lancée en 2023 qui 
consistait à recenser les différents projets lancés sur le territoire breton en faveur 
de la biodiversité afin d’inspirer les acteurs et inciter aux échanges de bonnes 
pratiques. Plus de 500 projets ont pu être recensés en 2024 comme des atlas de 
la biodiversité, des projets de renaturation, de sensibilisation, d’éducation à 
l’environnement, de recherche, de gestion différenciée, de prise en compte des 
continuités écologiques, de bocage ou encore de lutte contre les espèces 
exotiques envahissantes. 
 
 

§ Préparation de la version augmentée du Panorama des 
projets #biodiversitéBZH 

 
En septembre 2024, l’Agence Bretonne de la Biodiversité a amorcé un chantier en 
concertation avec la Région Bretagne et l’OFB : la création d’un outil 
cartographique dynamique des projets favorables à la biodiversité en 
Bretagne. Pour ce faire, plusieurs actions ont été mises en place :  
 

- L’animation d’une première réunion autour des objectifs communs à 
l’Agence, l’OFB et la Région Bretagne. Il a été acté, à cette occasion, que 
cette carte devait répondre aux objectifs suivants :  

o Faire un état des lieux des projets favorables à la biodiversité et 
valoriser ces projets 

o Donner envie et proposer des retours d’expérience aux porteurs de 
projets  

o Créer un outil d’orientation et de suivi des politiques et actions 
publiques 

o Créer un outil collectif au service d’une communauté de travail 
- La création d’une première version d’un tableau de données dans le but 

d’uniformiser les données issues du Panorama des projets ainsi que des 
tableaux de la Région Bretagne et de l’OFB. Ce tableau servira de base de 
données pour l’outil cartographique.  

Les travaux autour de cet outil cartographique seront poursuivis en 2025.  
 
 

§ Nouvelles sur le site web 
 
Quand on diffuse des retours d’expérience (RETEX), se pose souvent la question 
de « comment procéder ? » souvent partagée au sein de la communauté 
d’acteurs de la biodiversité en Bretagne. Florilège des questions auxquelles nous 
avons répondu avec l’appui de collectivités et d’associations :  
 
Comment…  

- inventorier la biodiversité à l’échelle d’un EPCI ?  
- mieux prendre en compte la biodiversité dans les politiques publiques 

portées par votre collectivité ?  
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- identifier, orienter et renforcer les Solutions fondées sur la Nature grâce à la 
recherche-action ? 

- concrétiser un projet de sentier nature concrétisé grâce au financement 
participatif ?  

- articuler Atlas de la biodiversité & Territoires Engagés pour la Nature ? 
 
 
 

III. Accompagner la mise en œuvre des stratégies 
régionales 

 
 

§ Plan d’actions territorial « Stratégie nationale aires 
protégées » 

 
Impliquée à partir de 2024 en tant que membre du Collectif Régional SNAP, 
l’Agence Bretonne de la Biodiversité a participé la réunion du 20 juin 2024. Elle 
veille notamment à établir des liens entre les projets déjà pilotés au sein des 
espaces naturels bretons (groupes de travail, projets collectifs, événements et 
formations permettant la montée en compétence des gestionnaires d’espaces 
naturels…) et les actions et mesures souhaités dans le 1er PAT Breton. 
 
 

§ Plan Régional Santé Environnement (PRSE4) 
 
L’Agence Régionale de Santé, la DREAL Bretagne et la Région Bretagne pilotent le 
4ème Plan Régional de Santé Environnement – PRSE (2023-2027). L’Agence 
Bretonne de la Biodiversité a assisté le 12 avril 2024 à la conférence annuelle du 
PRSE qui présentait les grands axes et actions prévues pour cette nouvelle 
programmation. 
 
Suite à cette journée, l’Agence s’est inscrite au comité d’orientation du 
programme afin de pouvoir suivre sa mise en œuvre et sa feuille de route annuelle, 
apporter un avis sur les actions menées, réfléchir aux priorités des années suivantes 
et être force de proposition. 
 

§ Stratégie régionale recherche & innovation (S3) 
 
La Stratégie régionale recherche & innovation (ou Smart Specialisation Strategy, 
S3, 2021-2027) oriente et coordonne la recherche et l’innovation en Bretagne. Elle 
est intimement liée à la SRTES (Stratégie Régionale des Transitions Économiques 
et Sociales, 2023-2029) dans laquelle un des chantiers est de renforcer l’axe 
transversal “transitions climatique et écologique” de la S3. Depuis 2022 des 
discussions sont en cours pour évaluer comment l’Agence peut intégrer la 
gouvernance de la S3 dans l’objectif de faire valoir le sujet de la biodiversité dans 
les orientations de recherche et d’innovation en Bretagne.  
 
L'échange de décembre 2024 a permis d’acter que l’Agence allait travailler à 
identifier dans quels domaines d’intérêt, parmi les 5 préalablement construits, elle 
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allait pouvoir s’intégrer ou être force de proposition pour y associer des partenaires 
porteurs des intérêts de la biodiversité. 
La gouvernance et l’animation des domaines d’intérêt de la S3 étant flexibles, une 
intégration aux travaux en cours devrait pouvoir se faire dès 2025. 
 

§ Stratégie régionale Biodiversité  
 
L’Agence était présente à la Conférence bretonne de la biodiversité le 14 novembre 
à Rennes lors du lancement de la démarche de concertation visant à construire à 
partir des actions existantes et sur la base d’un diagnostic biodiversité de la région, 
une stratégie régionale partenariale pour la biodiversité. Elle participera 
activement à cette démarche en 2025. 
  

Focus sur le plan régional d’actions « Pollinisateurs » 
 
L’Agence est mobilisée dans le cadre de l’élaboration d’un Plan régional en faveur 
des insectes pollinisateurs, dont l’objectif est de décliner localement le PNA et de 
répondre aux engagements régionaux de mettre en place un « Plan Abeille ». Elle 
est chargée de l’animation de l’axe 3 du plan d’actions, dédié aux problématiques 
en lien avec l’aménagement.  
Les actions réalisées en 2024 sont les suivantes :  
o Échanges et rendez-vous de travail réguliers avec les pilotes du Plan 

Régional en faveur des pollinisateurs (DREAL Bretagne, Région, DRAAF 
Bretagne) 

o Préparation et animation de 2 réunions du Groupe de travail de l’axe 3   
o Participation à une réunion du Comté de pilotage (présentation de 

l’avancement des travaux du Groupe de travail axe 3) 
o Contribution à la structuration et à la rédaction des contenus de l’axe 3 
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I. Pour nos partenaires 
 

1) Valorisation des initiatives de la communauté d’acteurs 
de la biodiversité en Bretagne (#biodiversitéBZH) 

 
Le site biodiversite.bzh combine les fonctions de site vitrine de l’Agence et de 
catalyseur des initiatives favorables à la biodiversité en Bretagne, portées par des 
acteurs professionnels. Pour mémoire, sa construction fut collective en s’appuyant 
sur une équipe-projet lui était dédiée dès le lancement de l’Agence. Équipe-projet 
qui valida le principe d’une dynamique de communication participative.  
 

§ Rubriques participatives du site internet (agenda et 
Appels !)  

 
130 référent·es communication au sein d’établissements publics, associations, 
collectivités et entreprises bretonnes ont déjà eu recours à l’agenda ou aux appels ! 
pour amplifier leur communication à destination d’un public professionnel breton, 
cible de prédilection des actions de l’Agence. 
 
Au bout de 4 ans d’existence, la rubrique « Agenda » affiche toujours une double 
dynamique ; en termes d’événements enregistrés avec une hausse de 25% en 
un an et de fréquentation, puisqu’elle figure toujours sur le podium des rubriques 
les plus consultées (plus de 15000 vues) entre les nouvelles et la page d’accueil. 
On y trouve des webinaires, formations, journées techniques, rencontres 
régionales et ateliers sur des thématiques diverses que les données de 
connaissance, l’arbre, le zéro phyto, les aires protégées, l’aménagement, 
l’agriculture, la culture et le patrimoine… 
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Une dynamique qui confirme le statut de site de référence pour les annonceurs (= 
structures qui publient des contenus) et pour les visiteur·ses qui les consultent. 
Au rayon des « Appels ! », le rythme de publication est stable, entre appels à projets 
nationaux et régionaux (mission nature, Fonds vert, FEDER…), enquêtes et 
recherches de partenaires pour des projets collectifs.  
 
 

§ Nouvelles 
 
Première rubrique en termes de pages vues (16 165 vues), « Les nouvelles » font 
écho à l’actualité de la communauté d’acteurs de la biodiversité en Bretagne ou 
#biodiversitéBZH.  
Elles sont publiées selon la proposition d’un acteur ou à l’initiative de l’Agence. 
 
Parmi les trois nouvelles ayant cumulé le plus de vues en 2024, on trouve : 

- L’impact des feux d’artifice sur les milieux naturels (proposé par la 
DDTM 56) 

- Les financements biodiversité en 2024 (publication « maison ») 
- Les actions collectives pour protéger le Gravelot à collier interrompu 

(pourtant publiée en 2021 mais dont le sujet revient chaque année au 
printemps) (publication « maison ») 

 

 
2022 / 2023 / 2024 

 
 

§ Newsletters 
 
La Mensuelle de la #biodiversitéBZH s’adresse à l’ensemble des acteurs de la 
biodiversité en Bretagne. Cette newsletter disponible sur abonnement (gratuit), 
elle est le canal de diffusion principal pour les actualités de notre secteur. Délivrée 
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11 fois en 2024, elle compte plus de 3 250 abonné·e·s (soit plus de 500 abonné·e·s 
supplémentaires depuis l’an passé) et augmente son taux d’ouverture à 66% !  
 
La Lettre d’infos du RGENB est le média dédié aux gestionnaires d’espaces 
naturels bretons (RGENB). Cette newsletter mensuelle du RGENB apporte des 
actualités, éléments d’agenda, d’appels, de ressources et d’offres d’emplois. En 
2024, 11 éditions ont été diffusées et le nombre d’abonné·es est aussi en constante 
augmentation, atteignant les 660 personnes en décembre 2024. 
 
La Dépêche est destinée au Réseau de l’accompagnement. Elle vise à favoriser 
l’interconnaissance entre les membres du Réseau et à présenter les contenus de 
l’interface MaQuestion #biodiversitéBZH en mettant en lumière un thématique à 
chaque numéro. 5 lettres ont été éditées en 2024 sur les sujets suivants :  

• Trame noire 
• Retour sur la rencontre du Réseau 
• Cours d’écoles 
• Recherche 
• Génie écologique 

Le taux d’ouverture moyen est de 42%.  
 
Lancé en 2023, le mailing « Infos spéciales territoires bretons » a eu une diffusion 
associée à deux actualités majeures pour l’Agence en 2024 ; notre participation au 
Carrefour des gestions locales de l’eau et la période estivale en lien avec la nouvelle 
sur l'impact des feux d’artifice et la valorisation de Territoires Engagés pour la 
Nature. 
Plus de 1900 contacts abonnés au sein de collectivités (élu·es et agent·es) ont reçu 
une sélection thématique adaptée disponibles sur le site www.biodiversite.bzh et 
de ressources, de contacts du Réseau de l’accompagnement ou de financements 
accessibles sur l’interface MaQuestion #biodiversitéBZH.  
 
 

§ Réseaux sociaux 
 
2024 représente une année charnière pour les réseaux sociaux de l’Agence. Le 
compte LinkedIn dépasse la barre des 10 000 abonné·es avec plus de 10 400 
followers qui ont pu consulter près de 200 posts créés ou relayés par l’Agence (ceux 
de l’équipe notamment). 
 
Malgré une évolution constante des usages et algorithmes, les publications de 
l’Agence ont été vues plus de 310 000 fois sur ce réseau social plébiscité par le 
secteur professionnel. 
 
Du côté de X (ex-Twitter), la stratégie de son propriétaire visant à accroître les 
polarités au sein de sa communauté en modifiant les algorithmes afin de favoriser 
des contenus favorables à ses opinions, en confiant la modération à sa 
communauté et non à un des modérateur·ices et en rendant l’accès à certaines 
fonctionnalités payant (comme l’accès aux statistiques de notre compte), nous a 
décidé à quitter ce réseau social où l’engagement autour de nos posts avait chuté 
drastiquement depuis 2023. 
La question se pose aussi désormais pour le groupe Méta, qui suit cette tendance 
et qui concerne le compte Facebook de l’Agence  
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Focus sur « Les Petits Déj’ Assos », un nouveau 
format pour aider les associations sur le 
financement  
 
L’Agence Bretonne de la Biodiversité dans le cadre de temps d’écoute et 
d’acculturation aux mécaniques financières associatives et de rencontres avec 
les acteurs publics, de l'économie sociale et solidaire, des banques et des 
fondations a identifié des solutions pour affiner un modèle économique viable 
et consolidé pour les associations. En 2024-2025, nous avons ainsi organisé 4 
"Petits Déj’ Assos" pour présenter ces leviers financiers et administratifs. Au 
menu : finance solidaire et durable, financement participatif, renforcement des 
partenariats, mécénat de compétence, dispositif local d’accompagnement.  
Le premier rendez-vous portait sur la finance solidaire avec France Active et le 
dispositif local d'accompagnement de la Cress Bretagne (partenaire de cette 
première édition) et a réuni une quinzaine de participant·es. Le deuxième sur le 
mécénat de compétences avec Arkéa a rassemblé 13 participant·es tant du 
milieu associatif que des entreprises intéressées par le dispositif et le troisième 
sur le financement participatif avec la plateforme bretonne Kengo a réuni 4 
participant·es. Le format matinal (8h30 pour un rendez-vous d'une heure trente 
à Brest) et la thématique plus émergente explique la baisse de fréquentation. 
Le quatrième a finalement été programmé en janvier 2025 pour partager les 
actualités financement aux associations mais également aux collectivités locales 
intéressées (25 participant·es).  
Une réflexion est engagée pour poursuivre ces rendez-vous à destination des 
associations, certainement dans un format speed-meeting (= plusieurs 
thématiques et rendez-vous individuels en une session) autour des thématiques 
prioritaires : mécénat financier, financement, recrutement de bénévoles, 
ressources humaines, communication, gestion des bénévoles.  
Les associations ont été consultées. 

 
Petits Déj Assos #1 la charge administrative avec la Cress Bretagne et France Active 
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II. Pour l’action de l’Agence 

 
§ Promotion de la nouvelle feuille de route 

 
Représenter graphiquement et de manière lisible 5 orientations stratégiques, 18 
objectifs intermédiaires et 23 objectifs immédiats, en somme la feuille de route pour 
les 4 prochaines années de l'Agence Bretonne de la Biodiversité : un véritable 
challenge ! 
Depuis septembre 2024, cette feuille de route 2024-2027 s'affiche fièrement lors de 
réunions et divers événements, sur notre site internet et les réseaux sociaux pour un 
décryptage par orientation. 
Ce travail est le fruit d'un effort collectif impliquant l'équipe, les membres fondateurs 
(Région Bretagne, Office français de la biodiversité, DREAL Bretagne), le Conseil 
d'administration, le comité technique et Vanessa Drouot pour son talent artistique. 
Notre mission est centrée autour d’un mot-clé : "accompagnement", enrichi par des 
termes comme "savoir", "ouverture" et "catalyseur". 
 
 

§ Représentation à des événements hors et en Bretagne 
 

En 2024, l’Agence a poursuivi ses actions afin de gagner en visibilité auprès des 
acteurs bretons. Ainsi, l’Agence a pris part à de nombreux évènements auprès 
des acteurs socio-professionnels du territoire : 

- 12 mars : 8èmes rencontres des sciences participatives (Observatoire Citoyen 
du Littoral Morbihannais) 

- 12 mars : Rencontre Adaptation au changement climatique du PCAET 
(Rennes Métropole) 

- 12 avril : Causerie Compétences & Métiers pour la résilience du territoire sur 
la thématique « redonne sa place à la Nature » organisée à Lorient (ALOEN) 

- 09 juillet : Comité d’orientation de Bretagne du CEREMA à Rennes 
(CEREMA) 

- 18 sept.: Forum de l’ingénierie publique à Vannes (Préfecture du Morbihan) 
- 03 et 04 octobre : Carrefour des communes (AMF 29) 
- 11 octobre : Séminaire sur la Ville perméable à Plédran (DDTM22) 
- 15 octobre : Comité de suivi du Réseau Expérimental sur les Zones Humides 

de Bretagne (Forum des marais atlantiques) 
- 26 nov. : Réseau des élus pour agir (ADEME) 
- 27 nov.: Journée thématique Patrimoine et biodiversité (Villes d’art et 

d’histoire) 
- 12 déc. : Groupe départemental de la Cellule d’Animation sur les Milieux 

Aquatiques et la Biodiversité du Finistère (CAMAB) 
 
Et au niveau national :  

- Sept. 2024 : Rencontre de l’IPBES – GIEC 2024 (Paris) 
- 18-19 sept. : Assises nationales de la biodiversité avec la Région Bretagne 

(La Rochelle) 
- 20 novembre : Salon des maires aux côtés des ARBs et de l’OFB (Paris) 
- 13 novembre : Le forum Biodiversité et Économie (Paris)  
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I. Gouvernance  
 

1) Gouvernance de l’Agence 
 

§ Conseil d’administration 
 
En 2024, le Conseil d’administration s’est réuni 5 fois à Rennes (35), Arradon (56), 
Lamballe (22), en distanciel et à Quimper (29). 
 
En 2024, Sylvie DETOC (OFB) a quitté son poste de Vice-présidente de l’Agence 
bretonne de la biodiversité et a été remplacée par Mathilde PIERRE (OFB). Des 
changements ont également eu lieu parmi les membres du Conseil 
d’administration : 

- Rachel DENIS-LUCAS (CCI) a été remplacé par Patrick LESCOP (CCI) en 
tant qu’administrateur titulaire. 

- Patrick CAMUS (PNR) devient administrateur titulaire et Amélie CARO 
(PNR) Administratrice suppléante. 

- Marie-Hélène PHILIPPE (FNE Bretagne) remplace Irène AUPETIT (FNEB) en 
tant qu’administratrice suppléante. 

 
§ Comité de pilotage 

 
9 comités de pilotage réunissant la DREAL Bretagne, la Région Bretagne et l’OFB 
et la direction pour un suivi régulier des projets et questions concernant l’Agence.  
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§ Comité technique 

 
2 comités techniques réunissant les personnes représentant technique des 
partenaires du CA, cette instance permet de préparer les conseils d’administration 
sur les sujets techniques et approfondir les projets. En 2024, elle s’est consacrée 
au sujet de la feuille de route, des indicateurs de suivis à mettre en place pour 
l’évaluation des actions collectives, à la construction de deux projets partenariaux : 
Agriculture et Biodiversité et continumm terre mer. 
Le premier comité technique a réuni 30 participant·es et le second 27 personnes à 
Brest (29). 
 
 

2) Gouvernance du RGENB 
 
La gouvernance du Réseau des gestionnaires d'espaces naturels bretons (RGENB) 
s’appuie sur deux instances : l’assemblée plénière et le comité de pilotage.  
L’assemblée plénière propose de réunir une fois par an tous les acteurs du RGENB 
: elle dresse un bilan d’activité synthétique de l’année écoulée, se prononce sur les 
actions du RGENB et constitue un temps collaboratif pour la programmation 
annuelle régionale des temps de formations et d’échanges thématiques. En 2024, 
elle s'est déroulée pour la première fois dans un nouveau format, en introduction 
du Forum RGENB, le 30 janvier 2024. 
 
 Le comité de pilotage réunit 2 fois par an l‘ensemble de ses membres pour :  

- Établir les orientations annuelles du Réseau (feuille de route)  
- Identifier de nouvelles pistes de travail : propositions d’actions prioritaires  
- Veiller à la bonne mise en œuvre des actions  
- Valider l’état d’avancement des actions 
 
Plus spécifiquement, le COPIL d’automne a pour objectifs de : 

- Co-construire et valider la feuille de route RGENB 2025 que vous trouverez 
en pièce jointe de ce mail 

- Distinguer les contenus, à savoir les actions soumises à arbitrage et les 
actions transmises « pour info » (certaines actions sont en routine et ne sont 
donc pas mises en débat, d’autres susciteront des échanges sous la forme 
d’une animation dédiée utilisée lors de la réunion de COPIL (la matrice 
décisionnelle)) 

- Identifier les « structures pilotes » et les « structures contributrices » par 
action  

- Etablir des niveaux de priorité par action 

En 2024, le comité de pilotage est toujours composé de 35 structures bretonnes 
intégrant 60 membres titulaires et suppléants et représentent les acteurs du 
RGENB : services de l’État, associations de protection de la nature, EPCI 
gestionnaires d’espaces naturels, fédérations professionnelles (exploitants 
forestiers, chasseurs, …), laboratoires de recherche. Il s'est déroulé les 30 mai 2024 
à Rennes et 28 novembre 2024 à Brest. 
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En 2025, il est proposé d’adapter le format des COPIL pour : 

- Ne conserver un seul COPIL/an en automne (octobre/début novembre), sur 
une journée, avec une co-animation, permettant de viser la co-construction 
de la feuille de route RGENB annuelle 

- Remplacer le COPIL de printemps par la transmission d’une note qui 
reprendra l’avancées des différentes actions RGENB. La note sera mise en 
ligne dans un dossier drive RGENB pet pourra être commentée par 
l’ensemble des membres du COPIL. Au besoin, une visioconférence pourra 
être organisée pour répondre à d’éventuelles questions visant certaines 
actions/sous-actions de la feuille de route annuelle 

 
3) Gouvernance de la mission SafN 

 
La mission sur les SafN portée par l’Agence Bretonne de la Biodiversité depuis mars 
2022 est financée par l’OFB dans le cadre du Life ARTISAN et la Région Bretagne 
dans le cadre de sa stratégie sur l’adaptation au changement climatique. Afin de 
concilier les actions menées par l’Agence auprès de ses deux financeurs et plus 
globalement avec les partenaires, une gouvernance spécifique a été mise en place. 
Ce comité de suivi réunit 6 personnes, deux personnes par structures (Agence, 
Région Bretagne, OFB). 
 
Animé par le chef de projet SafN de l’ABB, ce comité de suivi qui se réunit deux fois 
par an : 

- Identifie les grands axes de travail pour l’année à venir (feuille de route) 
- Identifie les nouvelles pistes de travail : propositions d’actions  
- Hiérarchise les priorités pour l’année 
- Veille à la bonne mise en œuvre des actions  
- Valide l’état d’avancement des actions 

 
La feuille de route SafN est élaborée conjointement entre le chef de projet, les 
financeurs de la mission, l’équipe de l’ABB, les partenaires du Life ARTISAN et les 
partenaires du Groupe de travail régional sur l’adaptation au changement 
climatique.  
 
En 2024 cette feuille de route SafN comprenait 58 actions réparties en 5 grands 
axes : 

- Pilotage du projet 
- Sensibilisation & Mobilisation 
- Appui à la stratégie et la planification en faveur des SafN 
- Appui aux porteurs de projet 
- Facilitation du financement des projets SafN 

 
Le comité de suivi a validé à l’unanimité la réalisation de la feuille de route 2024 en 
saluant le travail effectué par l’Agence pour le déploiement des SafN en Bretagne.  
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4) Finalisation et partage de la feuille de route 2024-2027 

 
L’élaboration de la nouvelle feuille de route a été lancée en 2023 lors d’un séminaire 
du Conseil d’administration à Ouessant avec un premier travail d’évaluation porté 
par notre partenaire Planète Publique. Le travail a été présenté en CA de décembre 
2023 puis naturellement repris en main par la nouvelle direction afin d’en 
poursuivre la construction partenariale. 
Cette construction collective a donc fait l’objet de plusieurs étapes de 
concertations avant d’être présentée au CA de mai 2024 pour adoption : réunions 
du comité de pilotage avec nos membres fondateurs, deux réunions du comité 
technique et bien entendu un travail avec l’équipe à l’occasion de deux réunions 
spécifiques uniquement consacrées à ce sujet. Elle a été votée à l’unanimité au CA 
en mai 2024 ; le travail sur les indicateurs est en cours. 
 

II. Budget 
 
Un travail important a été effectué sur l’année 2024 afin de mettre en place de 
nouveaux outils sur le budget et la comptabilité avec pour objectifs : 

- De comprendre pour l’établissement les postes de dépenses et leur 
évolution 

- Sécuriser les finances de l’établissement 
- Expliciter les demandes faites auprès des fondateurs et les échanges avec le 

CA 
- Suivre les dépenses pour la mise en œuvre de la feuille de route 2024-2027. 

 
Pour cela, il a été réalisé plusieurs étapes : 

- Reprise des données existantes depuis la création de l’Agence 
- Création : 

o Des axes analytiques de dépenses 
o D’un outil de simulation salariale 
o D’un tableau de suivi budgétaire automatique par axe analytique ou 

par nature comptable 
o D’un tableau de suivi de la Trésorerie 

- Échange avec les services de l’OFB et de la Région Bretagne 
- Travail sur la prospective financière durant la période de la feuille de route 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Focus sur la présentation analytique du budget 
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III. Vie de l’équipe 
 

§ Prise de connaissance  
 
L’équipe a été particulièrement mobilisée en 2024 pour accompagner la prise de 
poste de la nouvelle direction : entretiens individuels, rendez-vous avec les 
partenaires, prise de connaissance des projets et de l’historique de l’Agence. 
 

§ Séminaires 
 
L’équipe s’est réunie pour un séminaire de travail fin juillet 2024 à la ferme de 
Menez Meur, accueillie par le Parc naturel régional d’Armorique pour travailler sur 
le plan d’action 2025. 
 
 

§ Formations suivies pour conforter les moyens humains 
 
A la demande de l’équipe une formation collective de 3,5 jours a été proposée à 
l’équipe visant à s’équiper dans l’animation des réunions. Rapidement chacun·e à 
pu tester les techniques d’animation participatives proposées et expérimentées 
lors de cette formation pour proposer des réunions plus dynamiques, participatives 
et cadrées pour répondre aux objectifs fixés.  
 

§ Avantages sociaux 
 
Un dialogue social a été mis en place à l’Agence depuis juin 2023. Il y a eu depuis 4 
réunions qui concernaient des questions d’avantages sociaux mais également de 
fonctionnement de l’Agence (Rôle des représentants du personnel, congés, heures 
supplémentaires).  
 
L’année 2024 a permis au Conseil d’administration de délibérer sur les avantages 
sociaux obligatoires et souhaités par les agent·es : 

- Participation de l’employeur pour la prévoyance avec adhésion au contrat 
de groupe du CDG29 

- Participation de l’employeur pour la mutuelle avec adhésion au contrat de 
groupe du CDG29 

- Mise en place des Titres Restaurants avec adhésion au contrat groupe du 
CDG29. 

La mise en place de ces avantages sociaux sera effective en 2025. 
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ANNEXE 1 : Feuille de route 2024-2027 
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ANNEXE 2 : Projets accompagnés  
par l’Agence 

 
 
De la même manière que les autres membres du Réseau de l’accompagnement, 
l’Agence Bretonne de la Biodiversité est quotidiennement au contact direct des 
porteurs de projets ; cela lui a permis en 2024 de continuer à bâtir son expertise 
propre en matière d’analyse de projets, d’orientation vers les compétences 
adaptées au sein du Réseau et d’identification de ressources documentaires 
précieuses pour les territoires.  
 
L’équipe de l’Agence Bretonne de la Biodiversité, et en premier lieu son pôle 
Ingénierie de projets, a pu ainsi traiter 167 sollicitations (vs 132 en 2023). Ces 
questions de porteurs de projets sont parvenues soit via l’interface web 
MaQuestion #biodiversitéBZH, soit directement auprès de salariés de l’ABB (dont 
toutes les coordonnées sont disponibles sur le site de l’Agence). Elles 
concernaient, en proportions à peu près égales, 3 types de besoins, souvent 
cumulés : le financement, l’appui technique et l’accompagnement. En voici la 
liste :  
 

• Collectivités :  
o Syndicat mixte de l’Horn – projet de renaturation de zone huminde 

comprenant une ancienne décharge 
o La Région Bretagne – projet trame noire 
o Pays Bigouden Sud – projet art et nature incluant une partie 

évènementielle 
o Pôle métropolitain du Pays de Brest 
o Commune d’Hennebont – projet trame noire sur le patrimoine bâti 
o Commune de Ploemeur – projet sur la gestion d’une lande littorale 
o Communauté de communes du Pays des Abers – projet de 

développement de sentiers de nature 
o Grand Site de France Morbihan – points d’actualité sur les 

financements disponible pour la structure 
o Commune de Kervignac – projet d’ABC 
o Commune de Guissény – projet de renaturation 
o Douarnenez Communauté – diagnostic d’évaluation 

environnementale 
o Ploërmel Communauté – projet de lutte contre le renouée du Japon 
o Parc Naturel Régional d’Armorique – Projet de continuités 

écologiques 
o Commune de Saint-Armel – Projet d’éducation à l’environnement 
o Commune de Grâces – Projet de gestion différenciée 
o Commune de Châteaulin – Projet d’ABC 
o Commune de Pont-Aven – projet de réhabilitation de la friche Belle-

Angèle 
o Commune de Vannes – projet sur la gestion différenciée 
o Commune de Séné – projet d’éducation à l’environnement 
o Commune de Quimper – projet de renaturation 
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o Commune de Landerneau – projet d’ABC 
o Commune de Kervignac – projet sur la gestion différenciée et 

l’éducation à l’environnement  
o Union des Villes d’Art et d’Histoire et des Villes Historiques de 

Bretagne – projet d’évènement « patrimoine & biodiversité » 
o Commune de Vitré – projet d’ABC 
o Commune de Bruz – projet d’éducation à l’environnement 
o Lannion-Trégor Communauté – projet de lutte contre les espèces 

exotiques envahissantes 
o Fougères Agglomération – projet de gestion différencié 
o Douarnenez Communauté – projet de renaturation de cours d’école 
o Commune de Dinan – projet de lutte contre le laurier-palme 
o Commune de Langan – projet de fauche 
o Commune de Quévert – projet de mobilisation des habitants sur la 

biodiversité 
o Syndicat Mixte Blavet Scorff Ellé-Isole-Laïta – projet d’aire éducative 
o Commune de Landerneau – Projet renaturation 
o Couesnon Marches de Bretagne – projet d’ABI  
o Commune de Briec – projet TEN 
o Dinan Agglomération – restauration de roselière 
o Ploërmel Communauté – projet d’ABI 
o Lannion-Trégor Communauté – projet TEN 
o ADAPEI 35 – projet biodiversité & bâti  
o Commune de Concoret – projet agriculture & biodiversité 
o Commune de Plouër-sur-Rance – projet de recrutement pour la 

biodiversité 
o Parc Naturel Régional d’Armorique – projet de restauration de 

tourbières 
o Communauté d’agglomération du pays de Landerneau-Daoulas – 

projet d’ABI 
o Commune de Saint-Pol-de-Léon – projet biodiversité & handicap 
o Commune de Brandivy – projet d’ABC 
o Golfe du Morbihan Vannes Agglomération – projet de suppression 

de digue 
o Communauté de communes Côte d’Emeraude – recherche de 

partenaires pour un projet de renaturation 
o Commune de Châteaulin – projet TEN 
o Région Bretagne – projet d’observatoire ornithologique  
o Commune de Sarzeau – projet de renaturation 
o Douarnenez Communauté – projet de renaturation d’une zone 

humide 
o Pays Fouesnantais : projet d’ABI 
o Brest Métropole Aménagement – projet de réaménagement urbain 
o Commune de Romillé – projet agriculture & biodiversité 
o Commune de Quévert – projet TEN 
o Département du Morbihan – projet de lutte contre les espèces 

exotiques envahissantes 
o Commune de Saint-Helen – projet de renaturation d’une forêt 
o Comme d’Auray – projet de renaturation 
o Couesnon Marches de Bretagne – projet communication & 

biodiversité 
o Ville de Rennes – projet de diagnostic boisement 
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o Parc Naturel Régional du Golfe du Morbihan – projet post-ABC 
o Pontivy Communauté – projet ABI 
o Commune de Gourin – projet de renaturation 
o Commune de Douarnenez – projet de désimperméabilisation 

 
 

• Associations :  
o Les petits débrouillards – projet connaissances et d’éducation à la 

biodiversité marine 
o Le Réseau REBBEL – projet d’évènement sur la recherche, la 

biodiversité, la santé et les loisirs actifs 
o WWF – création d’un réseau des écoles jardinières 
o CPIE Val-de-Vilaine – projet de pépinière expérimentale et d’aire 

éducative 
o Habitat Qualité de Vie – aide à la labellisation des projets bretons 
o AIRS l’Albergerie – projet d’aire éducative 
o Observatoire du plancton – projet sur la sensibilisation des pêcheurs 

à pied 
o GRETIA – projet sur la réalisation d’un ouvrage sur les charançons 

de Bretagne 
o Groupe de danse Robineau – projet danse & biodiversité 
o Terre et habitats – projet de renaturation de zone humide 
o Fédération de chasse du département d’Ille-et-Vilaine – projet de 

renforcement de la réserve en gestion (bâti et animation) 
o Aux gouts du jour – projet sur la sensibilisation à la biodiversité 

alimentaire 
o Les Planteurs du Boizh’eloups – projet de végétaliastion de jardins 

privés 
o Le ruisseau rouge – projet de développement d’un centre de soins 
o Centre de soins Centre-Bretagne – projet de développement d’un 

centre de soins 
o APECS – projets sur les requins pélerins, les requins taupe, l’émissole 

tâchetée et les poissons côtiers rocheux  
o CAWA – projet re restauration d’ouvrages militaires pour la 

conservation des chiroptères 
o Eau & Rivières de Bretagne – projet de recherche dans le cadre du 

programme ERABLE 
o CAWA – montée en compétence sur la communication 
o RNN des Septs Îles – projet de recherche dans le cadre du 

programme ERABLE 
o Les chercheurs d’images – projet de livre-photo 
o Reserve associative de Roc’h ar labous – projet d’acquisition d’un 

traveur pour poursuivre la restauration de la réserve 
o SOS Tortues Bretagne – projet de gestion des tortues de Floride 
o Eau et rivières de Bretagne – projet rivières sauvages et 

gouvernance 
o Collectif citoyen Pont-Aven- projet d’habitat participatif 
o Triskailes – projet de centre de soins 
o URCPIE – projet de sensibilisation à la biodiversité et la santé 
o Eau et rivières de Bretagne – Projet ReSource 
o Dephy Collectivités – projet de mécénat pour la biodiversité 
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o PUHR – recherche de méthodologie d’indicateurs de suivi 
d’aménagements SAFN 

o Léz’arts marins – projet de sensibilisation et d’éducation à 
l’environnements 

o Promotion Santé Bretagne – projet d’organisation d’évènement 
« avec, par et pour la société » 

o Graine de Forêt – projet de développement d’une entreprise 
biodiversité 

o Fédération de chasse du Finistère – projet de renaturation 
o Des requins et des hommes – projet sur le requin taupe 
o Vilaine Graine – projet jardin & biodiversité 
o Astrolab Expédition – projet de connaissance et de sensibilisation 

sur la biodiversité marine 
o Steredenn – projet de festival biodiversité 

 
 

• Entreprises :  
o Malry Christmas – mise en place d’un parcours biodiversité chez 

une productrice de sapin 
o Finistère Mer Vent – projet de restauration de profil de plage 
o Société Armoricaine de canalisations – montée en compétence sur 

la biodiversité 
o Atelier le bruit qui court – projet de café-débat 
o Ekho Delamare – projet post-ABC 
o Végépolys – projet de végétalisation d’espaces péri-urbains 
o Plateforme Transborder – projet de recherche dans le cadre du 

programme ERABLE 
o Travaux public Marc Batiment – intégrer la biodiversité dans ses 

actions 
o Nathalie Douillard – projet artistique 
o La ferme du Menez Roc’hou – projet biodiversité & forêt 
o Hékéos – projet de renaturation d’un parking 
o Cendrine Robelin – besoin juridique sur les obligations réelles 

environnementales 
o Cloître imprimerie – intégration de la biodiversité dans l’entreprise 
o Origin – intégration de la biodiversité dans l’entreprise 
o Pacific planet – projet d’acquisition foncière et plantation en faveur 

de la biodiversité 
o Eiffage construction – intégration de la biodiversité dans l’entreprise 
o Forestons – Gestionnaire forestière Antenne Centre Grand Ouest – 

intégration de la biodiversité dans la question de l’entretien des 
lignes électriques 

o Naturegraph – projet de création d’entreprise pour la biodiversité 
o Réseau Pierre Sèche 29 – intégration de la biodiversité dans 

l’entreprise 
o Territoire apprenant pays de Vannes – montée en compétence des 

entreprises sur la biodiversité 
o Arnaud de la Monneraye – projet de recherche sur la dynamique 

humain-non humain 
o Tostakit – projet de détection d’espèces exotiques envahissantes 
o Centre d’étude de valorisation des algues – organisation d’un 

évènement sur les algues et la biodiversité 
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o Atelier Tré-Héol – projet de fresques de la biodiversité 
o Crédit Agricole Technologies et Services – intégration de la 

biodiversité dans l’entreprise 
o Emmanuelle David – projet de livre artistique sur le climat 
o Ecole nationale de voile et des sports nautiques : intégration de la 

biodiversité dans la structure 
o MIGSO PCUBED – recherche de structure pouvant bénéficier de 

mécénat 
o Groupe vétérinaire – projet de formation faune sauvage 

 
 

• Acteurs de la recherche :  
o Institut national supérieur du professorat et de l’éducation 

Bretagne – projet d’éducation à la biodiversité marine 
o Usages et territoires – travaux sur le living lab breton 
o IFREMER – projet de sensibilisation sur la diversité marine côtière 
o Laboratoire Géoarchitecture – actualisation sur les financements 

disponibles sur la recherche & la biodiversité 
o CUESTA – projet de recherche dans le cadre du programme 

ERABLE 
o MNHN – projet RENAT-ham 
o EESAB - projet de recherche dans le cadre du programme ERABLE 
o MNHN station de Dinard – projet observatoire de la Rance 
o Université de Bretagne Occidentale – projet AMPLITUDE 
o Université de Bretagne Occidentale – projet MANITRANS 
o Université de Rennes 2 – projet « Sport en transition » 
o IUT de Lannion – renaturation d’un espace vert 
o Université de Bretagne Occidentale – projet de documentaire 
o Université de Rennes 2 – projet GaïaCréa sur la vie du sol, l’art, les 

quartiers populaires et le sujet de la connexion entre les êtres 
vivants 

o Fondation Université de Rennes – projet d’évènement sur le 
Changment climatique 

o Ecole pratique des hautes études – projet Sable d’union 
 
 

• Autres : 
o DDTM 29 – divers projets de renaturation 
o Divers établissements scolaires publics et privés – nombreux projets 

d’éducation à l’environnement (notamment aux travers des aires 
éducatives) et de renaturation des cours d’écoles 

o Créche Chamboul’tout – Projet de renaturation de cours d’écoles 
o CEREMA – projets de désimperméablisation et de renaturation 
o Ligue de l’enseignement du Finistère – intégration de la biodiversité 

dans leurs actions  
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ANNEXE 3 : Thématiques issues l’enquête 
sur le continuum Terre-mer 

 
 

• Pollution par déchets plastiques en zone littorale et marine 
• Protection des habitats et espèces d'intérêt communautaire 
• Connaissance et sensibilisation 
• Pollution pesticides et bactériologiques le long du continuum écologique 

terre-mer 
• Sciences participatives 
• Eutrophisation continuum écologique terre-mer 
• Changement climatique 
• Restauration de prés salés 
• Restauration et gestion de zones humides rétro-littorales 
• Restauration cours d'eau et espèces migratrices 
• Sensibilisation autour de la cohabitation avec la faune sauvage 
• Sensibilisation enjeux cours d'eau (atlas socio-culturel) 
• Connaissances scientifiques en SHS 
• Connaissances des impacts des usages en zone littorale (espèces et 

habitats) 
• Connaissances scientifiques sur la compréhension systémique d'un bassin 

versant (hydrologie, biogéochimie, écologie, socio-économie) 
• Diagnostic puis Plan d'action pour une gestion durable d'une grande zone 

naturelle (2 bassins versants et la Rade de Brest) 
• Bancarisation et accessibilité des données continuum écologique Terre-Mer 
• Travaux participatifs de modélisation prospective pour pousser l'intégration 

des enjeux écologiques dans la décision publique à l'échelle d'un bassin 
versant 

• Arts et approche sensible 
• Ancrage territorial 
• Connaissances des fonds marins 
• Cartographie 
• Ouvrages à la mer 
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ANNEXE 4 : Membres du Conseil 
d’administration 

 
 
Structure   Membres titulaires   Membres suppléants   
Conseil régional de Bretagne   Delphine ALEXANDRE  

Carole LE BECHEC  

Daniel CUEFF  

Véronique MEHEUST   

Denis PALLUEL  

Olivier ALLAIN  

Christine PRIGENT  

Patrick LE DIFFON   
Conseil départemental des Côtes 
d’Armor   

Nathalie NOWAK  Graziella SEGONI   

Conseil départemental du 
Finistère   

Viviane BERVAS  

   

Didier GUILLON   

Brest métropole   Laurent PERON   Marion MAURY   
Communauté de communes 
Auray Quiberon Terre Atlantique 

Annie AUDIC Philippe LE RAY 

Parc naturel régional   Patrick CAMUS   Amélie CARO  
Préfecture de Région   Isabelle GRYTTEN   Aurélie MESTRES   
Préfecture maritime   Solène NEVEU Jean-Baptiste GONGORA  
Office français de la biodiversité   Mathilde PIERRE 

Myriam SIBILLOTTE   

Nicolas AMPEN	  

Olivier MUSARD   
Centre régional de la propriété 
forestière de Bretagne   

Guy de COURVILLE   Hélène MESNIL   

Rectorat de l’Académie de 
Rennes   

David GUILLERME   Lydie BOURGET   

Personnalités qualifiées   François SIORAT  

Eric FEUNTEUN	  

   

France Nature Environnement 
Bretagne 

Jean-Luc TOULLEC   Marie-Hélène PHILIPPE  

France Nature Environnement 
Bretagne 

Anouck BONJEAN   Hervé GUYOT 

LPO Bretagne    Laurent PELERIN Viviane TROADEC    
Réseau d’éducation à 
l’environnement en Bretagne    

Bénédicte COMPOIS   Sébastien TOINEN 

Chambre régionale d’agriculture 
de Bretagne   

Cécile PLANCHAIS   Sophie JEZEQUEL   

Association régionale des 
fédérations de pêche bretonne   

Pierre PERON   Gilbert SOULIGOUX 

 
Comité régional des pêches 
maritimes et des élevages marins 
de Bretagne   

Gabriel MIGNERON Armand QUENTEL   

Fédération régionale des 
chasseurs de Bretagne   

Yvon MEHAUTE   Bertrand PIEL   

Chambre de commerce et 
d’industrie de Bretagne   

Patrick LESCOP  
Représentant du personnel   Antoine LE ROUX  Charlotte BIGARD   
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ANNEXE 5 : Participant·es du Comité technique 
 
NOM Prénom Organisme 

ALARY Sandrine Brest Métropole 
ANTOINE Virginie Bretagne Vivante - Siège 
AUPETIT Irène Bretagne Vivante - Siège 
BERNARD Maud Agence bretonne de la biodiversité 
BIGARD Charlotte Agence bretonne de la biodiversité 
BOIREAU Josselin Groupe Mammalogique Breton (GMB) - Siège 
BONJEAN Anouck Eau et Rivières de Bretagne - site de Brest 

BRONIQUE Benoit FNE Bretagne (France Nature Environnement Bretagne) 

CAPOULADE Marie Bretagne Vivante - Siège 
CARRE GUILLERY 
Héloïse Rectorat - Académie de Rennes 

COLLOMBAT Julie Agence bretonne de la biodiversité 

COMPOIS Bénédicte 
Union Locale d’Animation en Milieu Rural - Centre 
Permanent d’Inititiatives pour l’Environnement (ULAMIR-
CPIE) 

DARAS Régine Brest Métropole 
DELABROISE Karine Région Bretagne 
DIARD Delphine Agence bretonne de la biodiversité 
GACHELIN Sonia Auray Quiberon Terre Atlantique (AQTA) 
GUIHARD Luc Bretagne Vivante - Siège 

HARDEGEN Marion Conservatoire botanique national de Brest (CBNB) 

HAVARD Leïla Agence bretonne de la biodiversité 
LA PORTE Nicolas Agence bretonne de la biodiversité 
LE COZ Mari Union Régionale des CPIE de Bretagne (URCPIE) 
LE DU Anne-Hélène Agence bretonne de la biodiversité 

LE DÛ Solenne 
REEB - Réseau d'Éducation à l'Environnement en 
Bretagne 

LE NEVE Arnaud DREAL Bretagne 
LE ROUX Antoine Agence bretonne de la biodiversité 
LEBEAU Florian Région Bretagne 
LEFRANC Mathilde Agence Bretonne de la Biodiversité 
LETY David Bretagne Vivante - Siège 

MUSARD Olivier 
Office français de la biodiversité (OFB) - Direction 
régionale Bretagne 

OUISSE Mickaël 
Office National des Forêts (ONF) - Agence territoriale de 
Bretagne 

PASCO Ronan Parc naturel régional du Golfe du Morbihan (PNRGM) 

PIEL Bertrand Fédération Régionale des Chasseurs de Bretagne (FRC) 
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SIORAT François Observatoire de l'environnement en Bretagne (OEB) 

TOULLEC Jean-Luc Bretagne Vivante - Siège 
TOUMINET Anne-Gaëlle Agence bretonne de la biodiversité 
TROADEC Viviane LPO Bretagne 
VILETTE Margot DREAL Bretagne 
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ANNEXE 6 : Membres des groupes de travail  
 

 
 

 
Comité de pilotage du projet agriculture et biodiversité 

 

ABB Anne-Gaëlle Touminet 
Bretagne Vivante Jean-Luc Toullec 

 Luc Guihard 

 David Lety 

CBNB Elise Laurent 

CD22 Nathalie Nowak 

CPIE Belle-Ile-en-Mer Guillaume Février 

CPIE Brocéliande Benoît Le Barbier 
CRAB Véronique Vincent 

 Sylvie Guiet 
FRAB Vincent Boschero 
FRC Bertrand Piel 
 Marine Samson 
LPO Bretagne Ludovic Brossard 
 Viviane Troadec 
OFB Nicolas Ampen 
Région Bretagne Valentin Germain  
 Alexandre Mamdy 
URCPIE Manon André  

 Mari Le Coz 
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Groupe de travail biodiversité et bâti 
 

Allain Jérémy  Gérant   Solutions Biodiv  
Boscher Rémi  Directeur  BATYLAB  
Collombat Julie  Directrice  ABB  
Denis Bertel Léna  Chargée de mission   DREAL  

Duigou Olivier  Urbaniste responsable d’opérations   Brest Métropole 
Aménagement  

Duverger Nicolas  Directeur   CAUE 29  
Hervé Yann  Chargé de mission   Lamballe Terre et Mer  
Le Du Anne-Hélène  Responsable du pôle ingénierie  ABB  
Le Gars Kristen  Chargée de développement territorial  Région   
Dubourg Laurence Cheffe du service valorisation du patrimoine Région 
Lefranc Mathilde  Chargée de mission   ABB  
Maudet Samuel  Technicien de l’environnement   OFB – SD 35  
Ménage Matthieu  Chargée de mission   CAWA  
Meyniel Elouan  Chargé de mission  CAWA  
Moyon Anne-Marie  Chargée de projet ville perméable   DDTM 22  
Royer Justine   Chargée de mission Nature en ville  LPO  
Thomas Olivier  Architecte des bâtiments de France   UDAP 29  

 
 

Groupe de travail Sport, culture, tourisme dans les espaces naturels de 
Bretagne 

 
NOM Prénom Structure Fonction 

BERNARD Maud Agence Bretonne de la 
Biodiversité Chargée d'animation du RGENB 

BERTHELOT Pierre-Jean DREAL Bretagne Chargé de mission biodiversité  

BIGARD Charlotte Agence Bretonne de la 
Biodiversité 

Cheffe de projets recherche-
connaissance 

BLANC Auriane Association Lagom Natura Co-présidente 

BODIN Sophie Conseil Départemental du 
Morbihan Gestionnaire d'espaces naturels 

BOILLOT Sarah Communauté de communes du 
Pays Bigouden Sud  

Chargée de mission Réserves 
Naturelles de France 

BRUNEAU Guillaume LPO Bretagne Bénévole 

BUISSON Benjamin Communauté de communes du 
pays bigouden sud 

Responsable du pôle littoral et 
biodiversité 

CAPOULADE Marie Bretagne Vivante Coordinatrice du pôle connaissance 
et conservation 

COSSON Thomas Parc naturel régional du Golfe du 
Morbihan 

Chargé de mission Natura 2000 et 
biodiversité 
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COURTEL Marguerite Les Augures Membre cofondatrice Les Augures 

DARLEY Claire Parc naturel régional 
d'Armorique 

Chargée de mission développement 
local et tourisme durable 

DIARD Delphine Agence Bretonne de la 
Biodiversité Responsable communication 

GEFFROY Florian  Association Rivages de France Directeur 

GOBIN David Région Bretagne - SPANAB Charge de MIssions PNR  

GONTIER Camille 

Université de Bretagne 
Occidentale (UBO) - Laboratoire 
d'étude de recherches en 
sociologie - LABERS (EA 3149) 

Enseignant-Chercheur 

GRUAS Léna 

Université de Bretagne 
Occidentale (UBO) - Laboratoire 
d'étude de recherches en 
sociologie - LABERS (EA 3149) 

  

HERVOUËT Gwenal Conservatoire du littoral Délégué régional adjoint 

HOUIZOT Arthur  Tourisme Bretagne Chargé de mission tourisme 
durable 

JAMET Cédric Saint-Brieuc Armor 
agglomération 

Garde technicien Réserve naturelle 
nationale Baie de Saint-Brieuc 

LAIR Maryline Collectif des Festivals Solidaires 
en Bretagne Directrice 

LE BIHAN Olivier Conseil Départemental des Côtes 
d'Armor Responsable Unité Espaces Naturels 

LE BRETON Jérôme Conservatoire du littoral Chargé de mission sites 

LE CORRE Nicolas 

Université de Bretagne 
Occidentale (UBO) - UMR LETG 
(Littoral, Environnement, 
Geomatique, Teledetection) 

Enseignant-chercheur 

LE PIMPEC Christophe Lorient Agglomération Chargé de mission Natura 2000 et 
biodiversité 

MICHOT Thierry 

Université de Bretagne 
Occidentale (UBO) - Laboratoire 
d'étude de recherches en 
sociologie - LABERS (EA 3149) 

Professeur des Universités, Labers 
UR 3149, UBO 

MONVOISIN Mickaël Office National des Forêts Correspondant Environnement 

MORALI Zeynep Association Printemps Bruyant Co-fondatrice 

MORIN Emmanuelle Conseil Départemental du 
Morbihan Responsable de service ENS 

NOGUES Emmanuelle Conseil Départemental d'Ille-et-
Villaine Chargée d'études espaces naturels 

PELLOIN Cévina CROS BRETAGNE Chargée de mission DD et Sports de 
nature 

PENFORNIS Célia Association Printemps Bruyant Co-fondatrice 
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PERRAULT Samuèle Parc naturel régional du Golfe du 
Morbihan 

Chargé de mission Natura 200 - 
Milieux terrestres 

PERSON Nicole  Région Bretagne - Service 
Tourisme  

Chargée de mission développement 
touristique 

PEUZIAT Ingrid 

Université de Bretagne 
Occidentale (UBO) - UMR LETG 
(Littoral, Environnement, 
Geomatique, Teledetection) 

Enseignante-chercheuse 

RETAIL Olivier LPO Bretagne Directeur 

REY Lucie 

Université de Bretagne 
Occidentale (UBO) - Laboratoire 
d'étude de recherches en 
sociologie - LABERS (EA 3149) 

Enseignante-chercheuse 

SCHAAN Mélanie Communauté de communes de 
Belle-île-en-mer 

Chargée de mission espaces 
naturels 

 
 
 

Groupe de travail Renforcement des collaborations entre gestionnaires et 
chercheur.ses 

 
 
 

NOM Prénom Structure Fonction 

ATLAN Anne ESO, Université de 
Rennes 2 

Directrice de recherche en 
écologie - socio écologie 

BERGEROT Benjamin ECOBIO, Université de 
Rennes 1 

Enseignant Chercheur 

BERNARD Maud Agence Bretonne de la 
Biodiversité 

Chargée d'animation du 
RGENB 

BIFOLCHI Aline AMV - RNR Landes et 
marais de Glomel 

Conservatrice 

BIGARD Charlotte Agence Bretonne de la 
Biodiversité 

Cheffe de projets "Recherche-
Connaissances" 

BINARD Rosine Région Bretagne Chargée de mission RNR et 
autres aires protégées 

BIORET Frédéric Géoarchitecture, UBO Professeur des Universités 
BLAIZE Christine Bretagne Vivante Chargée de projet 
BOURHIS Marion Tanit consulting / 

Géoarchitecture, UBS 
Dirigeante/ Ingénieure 
recherche et chercheuse 
associée 

CAILLOT Emmanu
el 

Réserves Naturelles de 
France 

Chargé de projets 

CAPIETTO Anna Parc naturel régional 
d'Armorique 

Chargée de mission 
Biodiversité et programme Life 
Marha  

CAPOULADE Marie Bretagne Vivante Responsable pôle 
connaissance et conservation 

CHOLLET Simon ECOBIO, Université 
Rennes 1 

Maitre de Conférences 
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CONGRETEL Mélanie ESO, Université de 
Rennes 2 

Maîtresse de conférence en 
socioécologie de la biodiversité 

DEBRE Célia Géoarchitecture, UBS Maître de conférences en 
aménagement et urbanisme 

FUSTEC Klervi A son compte Chercheuse indépendante 
GALLET Sébastien Géoarchitecture, UBO Maitre de Conférences 
GELINAUD Guillaum

e 
Bretagne Vivante Conservateur 

GUINGOT Marie Amure, UBO Coordinatrice du groupement 
d'intérêt scientifique HomMer 

HARDEGUEN Marion CBNB - Brest Déléguée régionale Bretagne 
JAILLET Anne-Lise DREAL Chargée de mission réserves 

naturelles et paysage 
JUNG Vincent ECOBIO, Université de 

Rennes 1 
Maitre de conférence 

LEBAS Jean-
François 

Département Ille-et-
Vilaine 

Responsable Mission Espaces 
Naturels et Paysages 

MAGUEUR Annaelle Forum des Marais 
Atlantique 

Responsable antenne de Brest 

MAGNANON Sylvie CBNB- Brest Directrice scientifique des 
actions régionales et 
interrégionales 

MENANTEAU David Lannion-Trégor 
Communauté 

Conservateur RNR Plounérin 

PAILLAT Gilles DREAL Chargé de mission Natura 
2000 

PAILLISSON Jean-
Marc 

ECOBIO, Université 
Rennes 1 

Ingénieur de recherche 

PAJOT Guillaum
e 

UAR OSUR - Université 
de Rennes 1  

Coordinateur Programme 
Intelligence environnementale 

PROVOST Pascal LPO France Conservateur de la Réserve 
naturelle nationale des Sept-
Îles 

QUINIO Louise LETG, Nantes Université Doctorante 
SAWTSCHUK Jérôme LABERS, UBO Maître de conférences 
SIORAT François Observatoire de 

l'environnement en 
Bretagne 

Chef de pôle Nature & 
Paysages 

STURBOIS Anthony VivArmor Nature Chargé de missions 
scientifiques 
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ANNEXE 7 : Offre de l’Agence Bretonne de la 
Biodiversité 
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ANNEXE 8 : Calendrier des événements et 
principales réunions  

 

 


